[bookmark: _Toc58351435]附件一：《评分明细表》
	深圳市超美化工科技有限公司主体责任评定结果

	评估对象
	企业
	评估人员
	李少军、李选玉
	评估日期
	2020.11.30

	序号
	评估内容
	得分1
	得分2
	平均得分
	总得分
	最终得分
	评估等级
	备注

	1
	资质证照
	8
	8
	8
	90.5
	90.95
	绿色等级
	

	2
	安全生产责任体系
	21
	20
	20.5
	
	
	
	

	3
	安全生产投入
	7
	7
	7
	
	
	
	

	4
	安全生产教育和培训
	23
	21
	22
	
	
	
	

	5
	风险分级管控和隐患排查治理
	19
	17
	18
	
	
	
	

	6
	设备设施与作业安全管理
	7
	7
	7
	
	
	
	

	7
	应急救援和事故报告
	9
	7
	8
	
	
	
	





	深圳市超美化工科技有限公司主体责任评定结果

	评估对象
	主要负责人：李瑞波
	评估人员
	李少军、李选玉
	评估日期
	2020.11.30

	序号
	评估内容
	得分1
	得分2
	平均得分
	总得分
	最终得分
	评估等级
	备注

	1
	组织制定本单位安全生产管理制度并督促实施
	6
	6
	6
	93
	93
	绿色等级
	

	2
	设立安全生产管理机构，配备安全生产管理人员
	3
	3
	3
	
	
	
	

	3
	保障安全生产投入
	10
	9
	9.5
	
	
	
	

	4
	新建、改建、扩建工程项目的安全设施、职业病防护设施与主体工程同时设计、同时施工、同时投入生产和使用
	5
	5
	5
	
	
	
	

	5
	组织制定安全生产操作规程、安全生产教育和培训计划
	23
	21
	22
	
	
	
	

	6
	督促、检查本单位的安全生产工作，及时消除生产安全事故隐患
	26
	26
	26
	
	
	
	

	7
	建立生产安全事故应急救援制度，组织和参与事故应急救援演练
	13
	10
	11.5
	
	
	
	

	8
	及时、如实报告生产安全事故，组织事故救援，协助开展事故调查处理
	7
	7
	7
	
	
	
	

	9
	开展本单位职业病防治工作，保障从业人员的职业健康
	3
	3
	3
	
	
	
	



	深圳市超美化工科技有限公司主体责任评定结果

	评估对象
	安全管理人员：周新南
	评估人员
	李少军、李选玉
	评估日期
	2020.11.30

	序号
	评估内容
	得分1
	得分2
	平均得分
	总得分
	最终得分
	评估等级
	备注

	1
	资质证照
	6
	6
	6
	89
	89
	绿色等级
	

	2
	起草或者参与起草安全生产管理制度、生产操作规程和生产安全事故应急预案，并开展本单位应急救援演练
	28
	28
	28
	
	
	
	

	3
	安全管理体系的建设开展安全生产风险辨识、评估、分级管控，定期检查本单位安全生产状况，及时排查生产安全事故隐患，提出改进安全生产管理的建议，落实安全生产整改措施和重大危险源的监控措施
	17
	17
	17
	
	
	
	

	4
	编制安全生产工作计划和安全生产资金使用计划并具体落实
	7
	5
	6
	
	
	
	

	5
	落实本单位建设项目安全设施和职业病防护设施与主体工程同时设计、同时施工、同时投入生产和使用
	4
	4
	4
	
	
	
	

	6
	指导本单位与承包、承租、协作等单位签订安全生产管理协议，督促其履行安全生产职责
	6
	4
	5
	
	
	
	

	7
	落实职业病危害防治措施
	3
	3
	3
	
	
	
	

	8
	开展本单位安全生产宣传教育和培训，如实记录安全生产教育和培训情况，检查特种作业人员持证上岗情况
	8
	8
	8
	
	
	
	

	9
	负责安全生产情况统计、分析和报告，依法组织或者参与本单位生产安全事故调查处理
	7
	7
	7
	
	
	
	

	10
	制止和纠正违章指挥、强令冒险作业、违反操作规程的行为
	5
	5
	5
	
	
	
	




	深圳市海丝路物流有限公司主体责任评定结果

	评估对象
	企业
	评估人员
	李少军、李选玉
	评估日期
	2020.11.30

	序号
	评估内容
	得分1
	得分2
	平均得分
	总得分
	最终得分
	评估等级
	备注

	1
	资质证照
	8
	8
	8
	83
	84.5
	绿色等级
	

	2
	安全生产责任体系
	20
	20
	20
	
	
	
	

	3
	安全生产投入
	7
	6
	6.5
	
	
	
	

	4
	安全生产教育和培训
	25
	23
	24
	
	
	
	

	5
	风险分级管控和隐患排查治理
	16
	14
	15
	
	
	
	

	6
	设备设施与作业安全管理
	3
	2
	2.5
	
	
	
	

	7
	应急救援和事故报告
	7
	7
	7
	
	
	
	





	深圳市海丝路物流有限公司主体责任评定结果

	评估对象
	主要负责人：方志生
	评估人员
	李少军、李选玉
	评估日期
	2020.11.30

	序号
	评估内容
	得分1
	得分2
	平均得分
	总得分
	最终得分
	评估等级
	备注

	1
	组织制定本单位安全生产管理制度并督促实施
	6
	6
	6
	82
	82
	绿色等级
	

	2
	设立安全生产管理机构，配备安全生产管理人员
	4
	4
	4
	
	
	
	

	3
	保障安全生产投入
	5
	5
	5
	
	
	
	

	4
	新建、改建、扩建工程项目的安全设施、职业病防护设施与主体工程同时设计、同时施工、同时投入生产和使用
	5
	5
	5
	
	
	
	

	5
	组织制定安全生产操作规程、安全生产教育和培训计划
	18
	18
	18
	
	
	
	

	6
	督促、检查本单位的安全生产工作，及时消除生产安全事故隐患
	23
	19
	21
	
	
	
	

	7
	建立生产安全事故应急救援制度，组织和参与事故应急救援演练
	13
	13
	13
	
	
	
	

	8
	及时、如实报告生产安全事故，组织事故救援，协助开展事故调查处理
	7
	7
	7
	
	
	
	

	9
	开展本单位职业病防治工作，保障从业人员的职业健康
	3
	3
	3
	
	
	
	



	深圳市海丝路物流有限公司主体责任评定结果

	评估对象
	安全管理人员：陈义广
	评估人员
	李少军、李选玉
	评估日期
	2020.11.30

	序号
	评估内容
	得分1
	得分2
	平均得分
	总得分
	最终得分
	评估等级
	备注

	1
	资质证照
	6
	6
	6
	92
	92
	绿色等级
	

	2
	起草或者参与起草安全生产管理制度、生产操作规程和生产安全事故应急预案，并开展本单位应急救援演练
	28
	26
	27
	
	
	
	

	3
	安全管理体系的建设开展安全生产风险辨识、评估、分级管控，定期检查本单位安全生产状况，及时排查生产安全事故隐患，提出改进安全生产管理的建议，落实安全生产整改措施和重大危险源的监控措施
	17
	17
	17
	
	
	
	

	4
	编制安全生产工作计划和安全生产资金使用计划并具体落实
	7
	7
	7
	
	
	
	

	5
	落实本单位建设项目安全设施和职业病防护设施与主体工程同时设计、同时施工、同时投入生产和使用
	4
	4
	4
	
	
	
	

	6
	指导本单位与承包、承租、协作等单位签订安全生产管理协议，督促其履行安全生产职责
	6
	6
	6
	
	
	
	

	7
	落实职业病危害防治措施
	4
	4
	4
	
	
	
	

	8
	开展本单位安全生产宣传教育和培训，如实记录安全生产教育和培训情况，检查特种作业人员持证上岗情况
	9
	9
	9
	
	
	
	

	9
	负责安全生产情况统计、分析和报告，依法组织或者参与本单位生产安全事故调查处理
	7
	7
	7
	
	
	
	

	10
	制止和纠正违章指挥、强令冒险作业、违反操作规程的行为
	5
	5
	5
	
	
	
	




	深圳市立航货运股份有限公司主体责任评定结果

	评估对象
	企业
	评估人员
	李少军、李选玉
	评估日期
	2020.11.30

	序号
	评估内容
	得分1
	得分2
	平均得分
	总得分
	最终得分
	评估等级
	备注

	1
	资质证照
	8
	8
	8
	83
	86.3
	绿色等级
	

	2
	安全生产责任体系
	19
	19
	19
	
	
	
	

	3
	安全生产投入
	8
	8
	8
	
	
	
	

	4
	安全生产教育和培训
	21
	20
	20.5
	
	
	
	

	5
	风险分级管控和隐患排查治理
	11
	11
	11
	
	
	
	

	6
	设备设施与作业安全管理
	9
	7
	8
	
	
	
	

	7
	应急救援和事故报告
	9
	8
	8.5
	
	
	
	





	深圳市立航货运股份有限公司主体责任评定结果

	评估对象
	主要负责人：陈佳树
	评估人员
	李少军、李选玉
	评估日期
	2020.11.30

	序号
	评估内容
	得分1
	得分2
	平均得分
	总得分
	最终得分
	评估等级
	备注

	1
	组织制定本单位安全生产管理制度并督促实施
	6
	6
	6
	89
	89
	绿色等级
	

	2
	设立安全生产管理机构，配备安全生产管理人员
	4
	4
	4
	
	
	
	

	3
	保障安全生产投入
	6
	4
	5
	
	
	
	

	4
	新建、改建、扩建工程项目的安全设施、职业病防护设施与主体工程同时设计、同时施工、同时投入生产和使用
	5
	5
	5
	
	
	
	

	5
	组织制定安全生产操作规程、安全生产教育和培训计划
	23
	23
	23
	
	
	
	

	6
	督促、检查本单位的安全生产工作，及时消除生产安全事故隐患
	23
	23
	23
	
	
	
	

	7
	建立生产安全事故应急救援制度，组织和参与事故应急救援演练
	13
	13
	13
	
	
	
	

	8
	及时、如实报告生产安全事故，组织事故救援，协助开展事故调查处理
	7
	7
	7
	
	
	
	

	9
	开展本单位职业病防治工作，保障从业人员的职业健康
	3
	3
	3
	
	
	
	



	深圳市立航货运股份有限公司主体责任评定结果

	评估对象
	安全管理人员：王培凯
	评估人员
	李少军、李选玉
	评估日期
	2020.11.30

	序号
	评估内容
	得分1
	得分2
	平均得分
	总得分
	最终得分
	评估等级
	备注

	1
	资质证照
	6
	6
	6
	90.5
	90.5
	绿色等级
	

	2
	起草或者参与起草安全生产管理制度、生产操作规程和生产安全事故应急预案，并开展本单位应急救援演练
	30
	28
	29
	
	
	
	

	3
	安全管理体系的建设开展安全生产风险辨识、评估、分级管控，定期检查本单位安全生产状况，及时排查生产安全事故隐患，提出改进安全生产管理的建议，落实安全生产整改措施和重大危险源的监控措施
	19
	19
	19
	
	
	
	

	4
	编制安全生产工作计划和安全生产资金使用计划并具体落实
	7
	7
	7
	
	
	
	

	5
	落实本单位建设项目安全设施和职业病防护设施与主体工程同时设计、同时施工、同时投入生产和使用
	4
	4
	4
	
	
	
	

	6
	指导本单位与承包、承租、协作等单位签订安全生产管理协议，督促其履行安全生产职责
	6
	5
	5.5
	
	
	
	

	7
	落实职业病危害防治措施
	4
	4
	4
	
	
	
	

	8
	开展本单位安全生产宣传教育和培训，如实记录安全生产教育和培训情况，检查特种作业人员持证上岗情况
	9
	9
	9
	
	
	
	

	9
	负责安全生产情况统计、分析和报告，依法组织或者参与本单位生产安全事故调查处理
	2
	2
	5
	
	
	
	

	10
	制止和纠正违章指挥、强令冒险作业、违反操作规程的行为
	5
	5
	5
	
	
	
	



	深圳市嘉发仓物流有限公司主体责任评定结果

	评估对象
	企业
	评估人员
	李少军、李选玉
	评估日期
	2020.11.30

	序号
	评估内容
	得分1
	得分2
	平均得分
	总得分
	最终得分
	评估等级
	备注

	1
	资质证照
	8
	8
	8
	78
	77.5
	黄色等级
	5.20否决项

	2
	安全生产责任体系
	18
	18
	18
	
	
	
	

	3
	安全生产投入
	7
	7
	7
	
	
	
	

	4
	安全生产教育和培训
	18
	18
	18
	
	
	
	

	5
	风险分级管控和隐患排查治理
	13
	11
	12
	
	
	
	

	6
	设备设施与作业安全管理
	10
	6
	8
	
	
	
	

	7
	应急救援和事故报告
	7
	7
	7
	
	
	
	





	深圳市嘉发仓物流有限公司主体责任评定结果

	评估对象
	主要负责人：刘祥喜
	评估人员
	李少军、李选玉
	评估日期
	2020.11.16

	序号
	评估内容
	得分1
	得分2
	平均得分
	总得分
	最终得分
	评估等级
	备注

	1
	组织制定本单位安全生产管理制度并督促实施
	6
	4
	5
	77
	77
	黄色等级
	

	2
	设立安全生产管理机构，配备安全生产管理人员
	0
	0
	0
	
	
	
	

	3
	保障安全生产投入
	10
	8
	9
	
	
	
	

	4
	新建、改建、扩建工程项目的安全设施、职业病防护设施与主体工程同时设计、同时施工、同时投入生产和使用
	5
	5
	5
	
	
	
	

	5
	组织制定安全生产操作规程、安全生产教育和培训计划
	14
	14
	13
	
	
	
	

	6
	督促、检查本单位的安全生产工作，及时消除生产安全事故隐患
	23
	23
	23
	
	
	
	

	7
	建立生产安全事故应急救援制度，组织和参与事故应急救援演练
	11
	11
	11
	
	
	
	

	8
	及时、如实报告生产安全事故，组织事故救援，协助开展事故调查处理
	7
	7
	7
	
	
	
	

	9
	开展本单位职业病防治工作，保障从业人员的职业健康
	3
	3
	3
	
	
	
	



	深圳市嘉发仓物流有限公司主体责任评定结果

	评估对象
	安全管理人员：吴开海
	评估人员
	李少军、李选玉
	评估日期
	2020.11.16

	序号
	评估内容
	得分1
	得分2
	平均得分
	总得分
	最终得分
	评估等级
	备注

	1
	资质证照
	6
	6
	6
	77
	77
	黄色等级
	

	2
	起草或者参与起草安全生产管理制度、生产操作规程和生产安全事故应急预案，并开展本单位应急救援演练
	26
	22
	24
	
	
	
	

	3
	安全管理体系的建设开展安全生产风险辨识、评估、分级管控，定期检查本单位安全生产状况，及时排查生产安全事故隐患，提出改进安全生产管理的建议，落实安全生产整改措施和重大危险源的监控措施
	16
	12
	14
	
	
	
	

	4
	编制安全生产工作计划和安全生产资金使用计划并具体落实
	5
	5
	5
	
	
	
	

	5
	落实本单位建设项目安全设施和职业病防护设施与主体工程同时设计、同时施工、同时投入生产和使用
	4
	4
	4
	
	
	
	

	6
	指导本单位与承包、承租、协作等单位签订安全生产管理协议，督促其履行安全生产职责
	0
	0
	0
	
	
	
	

	7
	落实职业病危害防治措施
	4
	4
	4
	
	
	
	

	8
	开展本单位安全生产宣传教育和培训，如实记录安全生产教育和培训情况，检查特种作业人员持证上岗情况
	8
	8
	8
	
	
	
	

	9
	负责安全生产情况统计、分析和报告，依法组织或者参与本单位生产安全事故调查处理
	7
	7
	7
	
	
	
	

	10
	制止和纠正违章指挥、强令冒险作业、违反操作规程的行为
	5
	5
	5
	
	
	
	




	深圳华大基因生物医学工程有限公司主体责任评定结果

	评估对象
	企业
	评估人员
	卢杰、廖松松
	评估日期
	2020.12.2

	序号
	评估内容
	得分1
	得分2
	平均得分
	总得分
	最终得分
	评估等级
	备注

	1
	资质证照
	8
	6
	7
	73
	74.8
	黄色等级
	

	2
	安全生产责任体系
	17
	15
	16
	
	
	
	

	3
	安全生产投入
	6
	6
	6
	
	
	
	

	4
	安全生产教育和培训
	19
	17
	18
	
	
	
	

	5
	风险分级管控和隐患排查治理
	17
	17
	17
	
	
	
	

	6
	设备设施与作业安全管理
	7
	7
	7
	
	
	
	

	7
	应急救援和事故报告
	2
	2
	2
	
	
	
	





	深圳华大基因生物医学工程有限公司主体责任评定结果

	评估对象
	主要负责人：张淑娟
	评估人员
	卢杰、廖松松
	评估日期
	2020.12.2

	序号
	评估内容
	得分1
	得分2
	平均得分
	总得分
	最终得分
	评估等级
	备注

	1
	组织制定本单位安全生产管理制度并督促实施
	5
	5
	5
	76
	76
	黄色等级
	

	2
	设立安全生产管理机构，配备安全生产管理人员
	4
	3
	3.5
	
	
	
	

	3
	保障安全生产投入
	9
	7
	8
	
	
	
	

	4
	新建、改建、扩建工程项目的安全设施、职业病防护设施与主体工程同时设计、同时施工、同时投入生产和使用
	5
	4
	4.5
	
	
	
	

	5
	组织制定安全生产操作规程、安全生产教育和培训计划
	16
	12
	14
	
	
	
	

	6
	督促、检查本单位的安全生产工作，及时消除生产安全事故隐患
	24
	22
	23
	
	
	
	

	7
	建立生产安全事故应急救援制度，组织和参与事故应急救援演练
	10
	10
	10
	
	
	
	

	8
	及时、如实报告生产安全事故，组织事故救援，协助开展事故调查处理
	7
	7
	7
	
	
	
	

	9
	开展本单位职业病防治工作，保障从业人员的职业健康
	1
	1
	1
	
	
	
	



	深圳华大基因生物医学工程有限公司主体责任评定结果

	评估对象
	安全管理人员：宋宣杰
	评估人员
	卢杰、廖松松
	评估日期
	2020.12.2

	序号
	评估内容
	得分1
	得分2
	平均得分
	总得分
	最终得分
	评估等级
	备注

	1
	资质证照
	6
	5
	5.5
	77.5
	77.5
	黄色等级
	

	2
	起草或者参与起草安全生产管理制度、生产操作规程和生产安全事故应急预案，并开展本单位应急救援演练
	23
	22
	22.5
	
	
	
	

	3
	安全管理体系的建设开展安全生产风险辨识、评估、分级管控，定期检查本单位安全生产状况，及时排查生产安全事故隐患，提出改进安全生产管理的建议，落实安全生产整改措施和重大危险源的监控措施
	16
	16
	16
	
	
	
	

	4
	编制安全生产工作计划和安全生产资金使用计划并具体落实
	5
	5
	5
	
	
	
	

	5
	落实本单位建设项目安全设施和职业病防护设施与主体工程同时设计、同时施工、同时投入生产和使用
	4
	4
	4
	
	
	
	

	6
	指导本单位与承包、承租、协作等单位签订安全生产管理协议，督促其履行安全生产职责
	6
	4
	5
	
	
	
	

	7
	落实职业病危害防治措施
	3
	3
	3
	
	
	
	

	8
	开展本单位安全生产宣传教育和培训，如实记录安全生产教育和培训情况，检查特种作业人员持证上岗情况
	6
	6
	6
	
	
	
	

	9
	负责安全生产情况统计、分析和报告，依法组织或者参与本单位生产安全事故调查处理
	6
	5
	5.5
	
	
	
	

	10
	制止和纠正违章指挥、强令冒险作业、违反操作规程的行为
	5
	5
	5
	
	
	
	

	深圳市利百泰珠宝有限公司主体责任评定结果

	评估对象
	企业
	评估人员
	李少军、李选玉
	评估日期
	2020.11.23

	序号
	评估内容
	得分1
	得分2
	平均得分
	总得分
	最终得分
	评估等级
	备注

	1
	资质证照
	8
	8
	8
	70
	72.75
	黄色等级
	二级否决项：未建立安全风险分级管控制度

	2
	安全生产责任体系
	18
	17
	17.5
	
	
	
	

	3
	安全生产投入
	5
	4
	4.5
	
	
	
	

	4
	安全生产教育和培训
	21
	18
	19.5
	
	
	
	

	5
	风险分级管控和隐患排查治理
	5
	4
	4.5
	
	
	
	

	6
	设备设施与作业安全管理
	8
	7
	7.5
	
	
	
	

	7
	应急救援和事故报告
	9
	8
	8.5
	
	
	
	





	深圳市利百泰珠宝有限公司主体责任评定结果

	评估对象
	主要负责人：田梅国
	评估人员
	李少军、李选玉
	评估日期
	2020.11.16

	序号
	评估内容
	得分1
	得分2
	平均得分
	总得分
	最终得分
	评估等级
	备注

	1
	组织制定本单位安全生产管理制度并督促实施
	3
	3
	3
	72.5
	72.5
	黄色等级
	

	2
	设立安全生产管理机构，配备安全生产管理人员
	4
	3
	3.5
	
	
	
	

	3
	保障安全生产投入
	8
	8
	8
	
	
	
	

	4
	新建、改建、扩建工程项目的安全设施、职业病防护设施与主体工程同时设计、同时施工、同时投入生产和使用
	5
	4
	4.5
	
	
	
	

	5
	组织制定安全生产操作规程、安全生产教育和培训计划
	14
	12
	13
	
	
	
	

	6
	督促、检查本单位的安全生产工作，及时消除生产安全事故隐患
	19
	16
	17.5
	
	
	
	

	7
	建立生产安全事故应急救援制度，组织和参与事故应急救援演练
	13
	13
	13
	
	
	
	

	8
	及时、如实报告生产安全事故，组织事故救援，协助开展事故调查处理
	7
	7
	7
	
	
	
	

	9
	开展本单位职业病防治工作，保障从业人员的职业健康
	3
	3
	3
	
	
	
	



	深圳市利百泰珠宝有限公司主体责任评定结果

	评估对象
	安全管理人员：单清顺
	评估人员
	李少军、李选玉
	评估日期
	2020.11.16

	序号
	评估内容
	得分1
	得分2
	平均得分
	总得分
	最终得分
	评估等级
	备注

	1
	资质证照
	6
	6
	6
	80
	80
	黄色等级
	

	2
	起草或者参与起草安全生产管理制度、生产操作规程和生产安全事故应急预案，并开展本单位应急救援演练
	26
	23
	24.5
	
	
	
	

	3
	安全管理体系的建设开展安全生产风险辨识、评估、分级管控，定期检查本单位安全生产状况，及时排查生产安全事故隐患，提出改进安全生产管理的建议，落实安全生产整改措施和重大危险源的监控措施
	18
	18
	18
	
	
	
	

	4
	编制安全生产工作计划和安全生产资金使用计划并具体落实
	5
	4
	4.5
	
	
	
	

	5
	落实本单位建设项目安全设施和职业病防护设施与主体工程同时设计、同时施工、同时投入生产和使用
	3
	3
	3
	
	
	
	

	6
	指导本单位与承包、承租、协作等单位签订安全生产管理协议，督促其履行安全生产职责
	3
	3
	3
	
	
	
	

	7
	落实职业病危害防治措施
	4
	3
	3.5
	
	
	
	

	8
	开展本单位安全生产宣传教育和培训，如实记录安全生产教育和培训情况，检查特种作业人员持证上岗情况
	6
	5
	5.5
	
	
	
	

	9
	负责安全生产情况统计、分析和报告，依法组织或者参与本单位生产安全事故调查处理
	7
	7
	7
	
	
	
	

	10
	制止和纠正违章指挥、强令冒险作业、违反操作规程的行为
	5
	5
	5
	
	
	
	



	深圳市美钻源珠宝首饰有限公司主体责任评定结果

	评估对象
	企业
	评估人员
	卢杰、廖松松
	评估日期
	2020.11.27

	序号
	评估内容
	得分1
	得分2
	平均得分
	总得分
	最终得分
	评估等级
	备注

	1
	资质证照
	8
	8
	8
	53.5
	55.5
	黄色等级
	二级否决项：未建立风险分级管控制度

	2
	安全生产责任体系
	11
	9
	10
	
	
	
	

	3
	安全生产投入
	4
	4
	4
	
	
	
	

	4
	安全生产教育和培训
	17
	15
	16
	
	
	
	

	5
	风险分级管控和隐患排查治理
	7
	7
	7
	
	
	
	

	6
	设备设施与作业安全管理
	6
	5
	5.5
	
	
	
	

	7
	应急救援和事故报告
	3
	3
	3
	
	
	
	





	深圳市美钻源珠宝首饰有限公司主体责任评定结果

	评估对象
	主要负责人：李玉周
	评估人员
	卢杰、廖松松
	评估日期
	2020.11.27

	序号
	评估内容
	得分1
	得分2
	平均得分
	总得分
	最终得分
	评估等级
	备注

	1
	组织制定本单位安全生产管理制度并督促实施
	0
	0
	0
	55.5
	55.5
	黄色等级
	

	2
	设立安全生产管理机构，配备安全生产管理人员
	2
	2
	2
	
	
	
	

	3
	保障安全生产投入
	6
	6
	6
	
	
	
	

	4
	新建、改建、扩建工程项目的安全设施、职业病防护设施与主体工程同时设计、同时施工、同时投入生产和使用
	5
	5
	5
	
	
	
	

	5
	组织制定安全生产操作规程、安全生产教育和培训计划
	11
	10
	10.5
	
	
	
	

	6
	督促、检查本单位的安全生产工作，及时消除生产安全事故隐患
	17
	16
	16.5
	
	
	
	

	7
	建立生产安全事故应急救援制度，组织和参与事故应急救援演练
	10
	9
	9.5
	
	
	
	

	8
	及时、如实报告生产安全事故，组织事故救援，协助开展事故调查处理
	6
	4
	5
	
	
	
	

	9
	开展本单位职业病防治工作，保障从业人员的职业健康
	1
	1
	1
	
	
	
	



	深圳市美钻源珠宝首饰有限公司主体责任评定结果

	评估对象
	安全管理人员：陈冰如
	评估人员
	卢杰、廖松松
	评估日期
	2020.11.27

	序号
	评估内容
	得分1
	得分2
	平均得分
	总得分
	最终得分
	评估等级
	备注

	1
	资质证照
	6
	6
	6
	60.5
	60.5
	黄色等级
	

	2
	起草或者参与起草安全生产管理制度、生产操作规程和生产安全事故应急预案，并开展本单位应急救援演练
	15
	16
	15.5
	
	
	
	

	3
	安全管理体系的建设开展安全生产风险辨识、评估、分级管控，定期检查本单位安全生产状况，及时排查生产安全事故隐患，提出改进安全生产管理的建议，落实安全生产整改措施和重大危险源的监控措施
	11
	10
	10.5
	
	
	
	

	4
	编制安全生产工作计划和安全生产资金使用计划并具体落实
	3
	3
	3
	
	
	
	

	5
	落实本单位建设项目安全设施和职业病防护设施与主体工程同时设计、同时施工、同时投入生产和使用
	4
	4
	4
	
	
	
	

	6
	指导本单位与承包、承租、协作等单位签订安全生产管理协议，督促其履行安全生产职责
	6
	6
	6
	
	
	
	

	7
	落实职业病危害防治措施
	2
	2
	2
	
	
	
	

	8
	开展本单位安全生产宣传教育和培训，如实记录安全生产教育和培训情况，检查特种作业人员持证上岗情况
	4
	4
	4
	
	
	
	

	9
	负责安全生产情况统计、分析和报告，依法组织或者参与本单位生产安全事故调查处理
	5
	4
	4.5
	
	
	
	

	10
	制止和纠正违章指挥、强令冒险作业、违反操作规程的行为
	5
	5
	5
	
	
	
	



	深圳市金百泰珠宝实业有限公司主体责任评定结果

	评估对象
	企业
	评估人员
	李少军、李选玉
	评估日期
	2020.11.16

	序号
	评估内容
	得分1
	得分2
	平均得分
	总得分
	最终得分
	评估等级
	备注

	1
	资质证照
	8
	8
	8
	91.5
	88.25
	绿色等级
	

	2
	安全生产责任体系
	21
	20
	20.5
	
	
	
	

	3
	安全生产投入
	8
	8
	8
	
	
	
	

	4
	安全生产教育和培训
	19
	19
	19
	
	
	
	

	5
	风险分级管控和隐患排查治理
	19
	18
	18.5
	
	
	
	

	6
	设备设施与作业安全管理
	10
	9
	9.5
	
	
	
	

	7
	应急救援和事故报告
	8
	8
	8
	
	
	
	





	深圳市金百泰珠宝实业有限公司主体责任评定结果

	评估对象
	主要负责人：叶伟洪
	评估人员
	李少军、李选玉
	评估日期
	2020.11.16

	序号
	评估内容
	得分1
	得分2
	平均得分
	总得分
	最终得分
	评估等级
	备注

	1
	组织制定本单位安全生产管理制度并督促实施
	6
	6
	6
	82
	82
	绿色等级
	

	2
	设立安全生产管理机构，配备安全生产管理人员
	4
	4
	4
	
	
	
	

	3
	保障安全生产投入
	10
	9
	9.5
	
	
	
	

	4
	新建、改建、扩建工程项目的安全设施、职业病防护设施与主体工程同时设计、同时施工、同时投入生产和使用
	5
	5
	5
	
	
	
	

	5
	组织制定安全生产操作规程、安全生产教育和培训计划
	20
	18
	19
	
	
	
	

	6
	督促、检查本单位的安全生产工作，及时消除生产安全事故隐患
	17
	16
	16.5
	
	
	
	

	7
	建立生产安全事故应急救援制度，组织和参与事故应急救援演练
	13
	12
	12.5
	
	
	
	

	8
	及时、如实报告生产安全事故，组织事故救援，协助开展事故调查处理
	7
	6
	6.5
	
	
	
	

	9
	开展本单位职业病防治工作，保障从业人员的职业健康
	3
	3
	3
	
	
	
	



	深圳市金百泰珠宝实业有限公司主体责任评定结果

	评估对象
	安全管理人员：曹志超
	评估人员
	李少军、李选玉
	评估日期
	2020.11.16

	序号
	评估内容
	得分1
	得分2
	平均得分
	总得分
	最终得分
	评估等级
	备注

	1
	资质证照
	6
	6
	6
	89.5
	89.5
	绿色等级
	

	2
	起草或者参与起草安全生产管理制度、生产操作规程和生产安全事故应急预案，并开展本单位应急救援演练
	29
	28
	28.5
	
	
	
	

	3
	安全管理体系的建设开展安全生产风险辨识、评估、分级管控，定期检查本单位安全生产状况，及时排查生产安全事故隐患，提出改进安全生产管理的建议，落实安全生产整改措施和重大危险源的监控措施
	19
	18
	18.5
	
	
	
	

	4
	编制安全生产工作计划和安全生产资金使用计划并具体落实
	7
	7
	7
	
	
	
	

	5
	落实本单位建设项目安全设施和职业病防护设施与主体工程同时设计、同时施工、同时投入生产和使用
	4
	4
	4
	
	
	
	

	6
	指导本单位与承包、承租、协作等单位签订安全生产管理协议，督促其履行安全生产职责
	5
	4
	4.5
	
	
	
	

	7
	落实职业病危害防治措施
	3
	3
	3
	
	
	
	

	8
	开展本单位安全生产宣传教育和培训，如实记录安全生产教育和培训情况，检查特种作业人员持证上岗情况
	9
	8
	8.5
	
	
	
	

	9
	负责安全生产情况统计、分析和报告，依法组织或者参与本单位生产安全事故调查处理
	7
	7
	7
	
	
	
	

	10
	制止和纠正违章指挥、强令冒险作业、违反操作规程的行为
	2.5
	2.5
	2.5
	
	
	
	



	深圳市建伟金业珠宝首饰有限公司主体责任评定结果

	评估对象
	企业
	评估人员
	李少军、李选玉
	评估日期
	2020.11.17

	序号
	评估内容
	得分1
	得分2
	平均得分
	总得分
	最终得分
	评估等级
	备注

	1
	资质证照
	8
	8
	8
	76.5
	72.45
	黄色等级
	二级否决项：未建立风险分级管控制度

	2
	安全生产责任体系
	16
	15
	15.5
	
	
	
	

	3
	安全生产投入
	7
	7
	7
	
	
	
	

	4
	安全生产教育和培训
	23
	21
	22
	
	
	
	

	5
	风险分级管控和隐患排查治理
	13
	12
	12.5
	
	
	
	

	6
	设备设施与作业安全管理
	8
	7
	7.5
	
	
	
	

	7
	应急救援和事故报告
	4
	4
	4
	
	
	
	





	深圳市建伟金业珠宝首饰有限公司主体责任评定结果

	评估对象
	主要负责人：张相长
	评估人员
	李少军、李选玉
	评估日期
	2020.11.17

	序号
	评估内容
	得分1
	得分2
	平均得分
	总得分
	最终得分
	评估等级
	备注

	1
	组织制定本单位安全生产管理制度并督促实施
	6
	6
	6
	65.5
	65.5
	黄色等级
	二级否决项：主要负责人未持证

	2
	设立安全生产管理机构，配备安全生产管理人员
	0
	0
	0
	
	
	
	

	3
	保障安全生产投入
	8
	7
	7.5
	
	
	
	

	4
	新建、改建、扩建工程项目的安全设施、职业病防护设施与主体工程同时设计、同时施工、同时投入生产和使用
	5
	5
	5
	
	
	
	

	5
	组织制定安全生产操作规程、安全生产教育和培训计划
	12
	10
	11
	
	
	
	

	6
	督促、检查本单位的安全生产工作，及时消除生产安全事故隐患
	21
	20
	20.5
	
	
	
	

	7
	建立生产安全事故应急救援制度，组织和参与事故应急救援演练
	7
	7
	7
	
	
	
	

	8
	及时、如实报告生产安全事故，组织事故救援，协助开展事故调查处理
	7
	6
	6.5
	
	
	
	

	9
	开展本单位职业病防治工作，保障从业人员的职业健康
	2
	2
	2
	
	
	
	



	深圳市建伟金业珠宝首饰有限公司主体责任评定结果

	评估对象
	安全管理人员：孔瑞荣
	评估人员
	李少军、李选玉
	评估日期
	2020.11.17

	序号
	评估内容
	得分1
	得分2
	平均得分
	总得分
	最终得分
	评估等级
	备注

	1
	资质证照
	6
	6
	6
	72.75
	72.75
	黄色等级
	

	2
	起草或者参与起草安全生产管理制度、生产操作规程和生产安全事故应急预案，并开展本单位应急救援演练
	21.5
	20
	20.75
	
	
	
	

	3
	安全管理体系的建设开展安全生产风险辨识、评估、分级管控，定期检查本单位安全生产状况，及时排查生产安全事故隐患，提出改进安全生产管理的建议，落实安全生产整改措施和重大危险源的监控措施
	12
	10
	11
	
	
	
	

	4
	编制安全生产工作计划和安全生产资金使用计划并具体落实
	7
	6
	6.5
	
	
	
	

	5
	落实本单位建设项目安全设施和职业病防护设施与主体工程同时设计、同时施工、同时投入生产和使用
	4
	4
	4
	
	
	
	

	6
	指导本单位与承包、承租、协作等单位签订安全生产管理协议，督促其履行安全生产职责
	6
	6
	6
	
	
	
	

	7
	落实职业病危害防治措施
	3
	3
	3
	
	
	
	

	8
	开展本单位安全生产宣传教育和培训，如实记录安全生产教育和培训情况，检查特种作业人员持证上岗情况
	4
	4
	4
	
	
	
	

	9
	负责安全生产情况统计、分析和报告，依法组织或者参与本单位生产安全事故调查处理
	6.5
	6.5
	6.5
	
	
	
	

	10
	制止和纠正违章指挥、强令冒险作业、违反操作规程的行为
	5
	5
	5
	
	
	
	



	深圳市超达珠宝首饰有限公司主体责任评定结果

	评估对象
	企业
	评估人员
	李少军、李选玉
	评估日期
	2020.11.17

	序号
	评估内容
	得分1
	得分2
	平均得分
	总得分
	最终得分
	评估等级
	备注

	1
	资质证照
	8
	8
	8
	68.5
	65.3
	黄色等级
	二级否决项：未建立风险分级管控制度

	2
	安全生产责任体系
	12
	11
	11.5
	
	
	
	

	3
	安全生产投入
	5
	5
	5
	
	
	
	

	4
	安全生产教育和培训
	18
	17
	17.5
	
	
	
	

	5
	风险分级管控和隐患排查治理
	12
	11
	11.5
	
	
	
	

	6
	设备设施与作业安全管理
	9
	9
	9
	
	
	
	

	7
	应急救援和事故报告
	6
	6
	6
	
	
	
	





	深圳市超达珠宝首饰有限公司主体责任评定结果

	评估对象
	主要负责人：陈超科
	评估人员
	李少军、李选玉
	评估日期
	2020.11.17

	序号
	评估内容
	得分1
	得分2
	平均得分
	总得分
	最终得分
	评估等级
	备注

	1
	组织制定本单位安全生产管理制度并督促实施
	3
	3
	3
	60.5
	60.5
	黄色等级
	

	2
	设立安全生产管理机构，配备安全生产管理人员
	3
	3
	3
	
	
	
	

	3
	保障安全生产投入
	6
	5
	5.5
	
	
	
	

	4
	新建、改建、扩建工程项目的安全设施、职业病防护设施与主体工程同时设计、同时施工、同时投入生产和使用
	4
	4
	4
	
	
	
	

	5
	组织制定安全生产操作规程、安全生产教育和培训计划
	10
	10
	10
	
	
	
	

	6
	督促、检查本单位的安全生产工作，及时消除生产安全事故隐患
	19
	20
	19.5
	
	
	
	

	7
	建立生产安全事故应急救援制度，组织和参与事故应急救援演练
	6
	6
	6
	
	
	
	

	8
	及时、如实报告生产安全事故，组织事故救援，协助开展事故调查处理
	7
	6
	6.5
	
	
	
	

	9
	开展本单位职业病防治工作，保障从业人员的职业健康
	3
	3
	3
	
	
	
	



	深圳市超达珠宝首饰有限公司主体责任评定结果

	评估对象
	安全管理人员：陈经亮
	评估人员
	李少军、李选玉
	评估日期
	2020.11.17

	序号
	评估内容
	得分1
	得分2
	平均得分
	总得分
	最终得分
	评估等级
	备注

	1
	资质证照
	6
	6
	6
	64.5
	64.5
	黄色等级
	

	2
	起草或者参与起草安全生产管理制度、生产操作规程和生产安全事故应急预案，并开展本单位应急救援演练
	17
	15
	16
	
	
	
	

	3
	安全管理体系的建设开展安全生产风险辨识、评估、分级管控，定期检查本单位安全生产状况，及时排查生产安全事故隐患，提出改进安全生产管理的建议，落实安全生产整改措施和重大危险源的监控措施
	9
	9
	9
	
	
	
	

	4
	编制安全生产工作计划和安全生产资金使用计划并具体落实
	7
	7
	7
	
	
	
	

	5
	落实本单位建设项目安全设施和职业病防护设施与主体工程同时设计、同时施工、同时投入生产和使用
	3
	3
	3
	
	
	
	

	6
	指导本单位与承包、承租、协作等单位签订安全生产管理协议，督促其履行安全生产职责
	5
	5
	5
	
	
	
	

	7
	落实职业病危害防治措施
	3
	3
	3
	
	
	
	

	8
	开展本单位安全生产宣传教育和培训，如实记录安全生产教育和培训情况，检查特种作业人员持证上岗情况
	6
	5
	5.5
	
	
	
	

	9
	负责安全生产情况统计、分析和报告，依法组织或者参与本单位生产安全事故调查处理
	5
	5
	5
	
	
	
	

	10
	制止和纠正违章指挥、强令冒险作业、违反操作规程的行为
	5
	5
	5
	
	
	
	



	深圳市凯特生物医疗电子科技有限公司主体责任评定结果

	评估对象
	企业
	评估人员
	李少军、李选玉
	评估日期
	2020.11.17

	序号
	评估内容
	得分1
	得分2
	平均得分
	总得分
	最终得分
	评估等级
	备注

	1
	资质证照
	8
	8
	8
	81
	82.3
	黄色等级
	二级否决项：未建立风险分级管控制度

	2
	安全生产责任体系
	19
	18
	18.5
	
	
	
	

	3
	安全生产投入
	6
	6
	6
	
	
	
	

	4
	安全生产教育和培训
	21
	20
	20.5
	
	
	
	

	5
	风险分级管控和隐患排查治理
	12
	12
	12
	
	
	
	

	6
	设备设施与作业安全管理
	7
	7
	7
	
	
	
	

	7
	应急救援和事故报告
	9
	9
	9
	
	
	
	





	深圳市凯特生物医疗电子科技有限公司主体责任评定结果

	评估对象
	主要负责人：张娟
	评估人员
	李少军、李选玉
	评估日期
	2020.11.17

	序号
	评估内容
	得分1
	得分2
	平均得分
	总得分
	最终得分
	评估等级
	备注

	1
	组织制定本单位安全生产管理制度并督促实施
	6
	6
	6
	81.5
	81.5
	绿色等级
	

	2
	设立安全生产管理机构，配备安全生产管理人员
	4
	4
	4
	
	
	
	

	3
	保障安全生产投入
	9
	8
	8.5
	
	
	
	

	4
	新建、改建、扩建工程项目的安全设施、职业病防护设施与主体工程同时设计、同时施工、同时投入生产和使用
	4
	4
	4
	
	
	
	

	5
	组织制定安全生产操作规程、安全生产教育和培训计划
	20
	19
	19.5
	
	
	
	

	6
	督促、检查本单位的安全生产工作，及时消除生产安全事故隐患
	19
	19
	19
	
	
	
	

	7
	建立生产安全事故应急救援制度，组织和参与事故应急救援演练
	11
	10
	10.5
	
	
	
	

	8
	及时、如实报告生产安全事故，组织事故救援，协助开展事故调查处理
	7
	7
	7
	
	
	
	

	9
	开展本单位职业病防治工作，保障从业人员的职业健康
	3
	3
	3
	
	
	
	



	深圳市凯特生物医疗电子科技有限公司主体责任评定结果

	评估对象
	安全管理人员：浪天翔
	评估人员
	李少军、李选玉
	评估日期
	2020.11.17

	序号
	评估内容
	得分1
	得分2
	平均得分
	总得分
	最终得分
	评估等级
	备注

	1
	资质证照
	6
	6
	6
	86.75
	86.75
	绿色等级
	

	2
	起草或者参与起草安全生产管理制度、生产操作规程和生产安全事故应急预案，并开展本单位应急救援演练
	28.5
	26
	27.25
	
	
	
	

	3
	安全管理体系的建设开展安全生产风险辨识、评估、分级管控，定期检查本单位安全生产状况，及时排查生产安全事故隐患，提出改进安全生产管理的建议，落实安全生产整改措施和重大危险源的监控措施
	14
	14
	14
	
	
	
	

	4
	编制安全生产工作计划和安全生产资金使用计划并具体落实
	7
	7
	7
	
	
	
	

	5
	落实本单位建设项目安全设施和职业病防护设施与主体工程同时设计、同时施工、同时投入生产和使用
	4
	4
	4
	
	
	
	

	6
	指导本单位与承包、承租、协作等单位签订安全生产管理协议，督促其履行安全生产职责
	5
	4
	4.5
	
	
	
	

	7
	落实职业病危害防治措施
	3
	3
	3
	
	
	
	

	8
	开展本单位安全生产宣传教育和培训，如实记录安全生产教育和培训情况，检查特种作业人员持证上岗情况
	9
	9
	9
	
	
	
	

	9
	负责安全生产情况统计、分析和报告，依法组织或者参与本单位生产安全事故调查处理
	7
	7
	7
	
	
	
	

	10
	制止和纠正违章指挥、强令冒险作业、违反操作规程的行为
	5
	5
	5
	
	
	
	



	深圳市雷铭科技发展有限公司主体责任评定结果

	评估对象
	企业
	评估人员
	李少军、李选玉
	评估日期
	2020.11.19

	序号
	评估内容
	得分1
	得分2
	平均得分
	总得分
	最终得分
	评估等级
	备注

	1
	资质证照
	8
	8
	8
	77
	75
	黄色等级
	

	2
	安全生产责任体系
	16
	15
	15.5
	
	
	
	

	3
	安全生产投入
	5
	5
	5
	
	
	
	

	4
	安全生产教育和培训
	20
	20
	20
	
	
	
	

	5
	风险分级管控和隐患排查治理
	16
	15
	15.5
	
	
	
	

	6
	设备设施与作业安全管理
	7
	7
	7
	
	
	
	

	7
	应急救援和事故报告
	6
	6
	6
	
	
	
	





	深圳市雷铭科技发展有限公司主体责任评定结果

	评估对象
	主要负责人：范海俊
	评估人员
	李少军、李选玉
	评估日期
	2020.11.19

	序号
	评估内容
	得分1
	得分2
	平均得分
	总得分
	最终得分
	评估等级
	备注

	1
	组织制定本单位安全生产管理制度并督促实施
	3
	3
	3
	75
	75
	黄色等级
	

	2
	设立安全生产管理机构，配备安全生产管理人员
	4
	4
	4
	
	
	
	

	3
	保障安全生产投入
	9
	9
	9
	
	
	
	

	4
	新建、改建、扩建工程项目的安全设施、职业病防护设施与主体工程同时设计、同时施工、同时投入生产和使用
	3
	3
	3
	
	
	
	

	5
	组织制定安全生产操作规程、安全生产教育和培训计划
	16
	15
	15.5
	
	
	
	

	6
	督促、检查本单位的安全生产工作，及时消除生产安全事故隐患
	23
	23
	23
	
	
	
	

	7
	建立生产安全事故应急救援制度，组织和参与事故应急救援演练
	10
	9
	9.5
	
	
	
	

	8
	及时、如实报告生产安全事故，组织事故救援，协助开展事故调查处理
	6
	6
	6
	
	
	
	

	9
	开展本单位职业病防治工作，保障从业人员的职业健康
	2
	2
	2
	
	
	
	



	深圳市雷铭科技发展有限公司主体责任评定结果

	评估对象
	安全管理人员：童思金
	评估人员
	李少军、李选玉
	评估日期
	2020.11.19

	序号
	评估内容
	得分1
	得分2
	平均得分
	总得分
	最终得分
	评估等级
	备注

	1
	资质证照
	6
	6
	6
	70
	70
	黄色等级
	

	2
	起草或者参与起草安全生产管理制度、生产操作规程和生产安全事故应急预案，并开展本单位应急救援演练
	23
	22
	22.5
	
	
	
	

	3
	安全管理体系的建设开展安全生产风险辨识、评估、分级管控，定期检查本单位安全生产状况，及时排查生产安全事故隐患，提出改进安全生产管理的建议，落实安全生产整改措施和重大危险源的监控措施
	11
	11
	11
	
	
	
	

	4
	编制安全生产工作计划和安全生产资金使用计划并具体落实
	5
	5
	5
	
	
	
	

	5
	落实本单位建设项目安全设施和职业病防护设施与主体工程同时设计、同时施工、同时投入生产和使用
	3
	3
	3
	
	
	
	

	6
	指导本单位与承包、承租、协作等单位签订安全生产管理协议，督促其履行安全生产职责
	4
	4
	4
	
	
	
	

	7
	落实职业病危害防治措施
	3
	3
	3
	
	
	
	

	8
	开展本单位安全生产宣传教育和培训，如实记录安全生产教育和培训情况，检查特种作业人员持证上岗情况
	4
	3
	3.5
	
	
	
	

	9
	负责安全生产情况统计、分析和报告，依法组织或者参与本单位生产安全事故调查处理
	7
	7
	7
	
	
	
	

	10
	制止和纠正违章指挥、强令冒险作业、违反操作规程的行为
	5
	5
	5
	
	
	
	



	深圳市泊菲珠宝首饰有限公司主体责任评定结果

	评估对象
	企业
	评估人员
	李少军、李选玉
	评估日期
	2020.11.19

	序号
	评估内容
	得分1
	得分2
	平均得分
	总得分
	最终得分
	评估等级
	备注

	1
	资质证照
	8
	8
	8
	65
	66.9
	黄色等级
	

	2
	安全生产责任体系
	14
	12
	13
	
	
	
	

	3
	安全生产投入
	5
	5
	5
	
	
	
	

	4
	安全生产教育和培训
	18
	16
	17
	
	
	
	

	5
	风险分级管控和隐患排查治理
	10
	10
	10
	
	
	
	

	6
	设备设施与作业安全管理
	6
	6
	6
	
	
	
	

	7
	应急救援和事故报告
	6
	6
	6
	
	
	
	





	深圳市泊菲珠宝首饰有限公司主体责任评定结果

	评估对象
	主要负责人：邓剑航
	评估人员
	李少军、李选玉
	评估日期
	2020.11.19

	序号
	评估内容
	得分1
	得分2
	平均得分
	总得分
	最终得分
	评估等级
	备注

	1
	组织制定本单位安全生产管理制度并督促实施
	1
	1
	1
	67
	67
	黄色等级
	

	2
	设立安全生产管理机构，配备安全生产管理人员
	4
	4
	4
	
	
	
	

	3
	保障安全生产投入
	7
	6
	6.5
	
	
	
	

	4
	新建、改建、扩建工程项目的安全设施、职业病防护设施与主体工程同时设计、同时施工、同时投入生产和使用
	3
	3
	3
	
	
	
	

	5
	组织制定安全生产操作规程、安全生产教育和培训计划
	13
	13
	13
	
	
	
	

	6
	督促、检查本单位的安全生产工作，及时消除生产安全事故隐患
	20
	19
	19.5
	
	
	
	

	7
	建立生产安全事故应急救援制度，组织和参与事故应急救援演练
	10
	10
	10
	
	
	
	

	8
	及时、如实报告生产安全事故，组织事故救援，协助开展事故调查处理
	7
	7
	7
	
	
	
	

	9
	开展本单位职业病防治工作，保障从业人员的职业健康
	3
	3
	3
	
	
	
	



	深圳市泊菲珠宝首饰有限公司主体责任评定结果

	评估对象
	安全管理人员：叶志勇
	评估人员
	李少军、李选玉
	评估日期
	2020.11.19

	序号
	评估内容
	得分1
	得分2
	平均得分
	总得分
	最终得分
	评估等级
	备注

	1
	资质证照
	6
	6
	6
	71.5
	71.5
	黄色等级
	

	2
	起草或者参与起草安全生产管理制度、生产操作规程和生产安全事故应急预案，并开展本单位应急救援演练
	23
	21
	22
	
	
	
	

	3
	安全管理体系的建设开展安全生产风险辨识、评估、分级管控，定期检查本单位安全生产状况，及时排查生产安全事故隐患，提出改进安全生产管理的建议，落实安全生产整改措施和重大危险源的监控措施
	11
	11
	11
	
	
	
	

	4
	编制安全生产工作计划和安全生产资金使用计划并具体落实
	5
	5
	5
	
	
	
	

	5
	落实本单位建设项目安全设施和职业病防护设施与主体工程同时设计、同时施工、同时投入生产和使用
	4
	4
	4
	
	
	
	

	6
	指导本单位与承包、承租、协作等单位签订安全生产管理协议，督促其履行安全生产职责
	4
	4
	4
	
	
	
	

	7
	落实职业病危害防治措施
	2
	2
	2
	
	
	
	

	8
	开展本单位安全生产宣传教育和培训，如实记录安全生产教育和培训情况，检查特种作业人员持证上岗情况
	6
	5
	5.5
	
	
	
	

	9
	负责安全生产情况统计、分析和报告，依法组织或者参与本单位生产安全事故调查处理
	7
	7
	7
	
	
	
	

	10
	制止和纠正违章指挥、强令冒险作业、违反操作规程的行为
	5
	5
	5
	
	
	
	



	深圳市大分子科技有限公司主体责任评定结果

	评估对象
	企业
	评估人员
	李少军、李选玉
	评估日期
	2020.11.19

	序号
	评估内容
	得分1
	得分2
	平均得分
	总得分
	最终得分
	评估等级
	备注

	1
	资质证照
	8
	8
	8
	68.5
	68.6
	黄色等级
	

	2
	安全生产责任体系
	14
	12
	13
	
	
	
	

	3
	安全生产投入
	5
	5
	5
	
	
	
	

	4
	安全生产教育和培训
	18
	17
	17.5
	
	
	
	

	5
	风险分级管控和隐患排查治理
	14
	14
	14
	
	
	
	

	6
	设备设施与作业安全管理
	5
	5
	5
	
	
	
	

	7
	应急救援和事故报告
	6
	6
	6
	
	
	
	





	深圳市大分子科技有限公司主体责任评定结果

	评估对象
	主要负责人：唐楷
	评估人员
	李少军、李选玉
	评估日期
	2020.11.19

	序号
	评估内容
	得分1
	得分2
	平均得分
	总得分
	最终得分
	评估等级
	备注

	1
	组织制定本单位安全生产管理制度并督促实施
	2
	2
	2
	66.5
	66.5
	黄色等级
	

	2
	设立安全生产管理机构，配备安全生产管理人员
	4
	4
	4
	
	
	
	

	3
	保障安全生产投入
	6
	5
	5.5
	
	
	
	

	4
	新建、改建、扩建工程项目的安全设施、职业病防护设施与主体工程同时设计、同时施工、同时投入生产和使用
	2
	2
	2
	
	
	
	

	5
	组织制定安全生产操作规程、安全生产教育和培训计划
	15
	15
	15
	
	
	
	

	6
	督促、检查本单位的安全生产工作，及时消除生产安全事故隐患
	18
	17
	17.5
	
	
	
	

	7
	建立生产安全事故应急救援制度，组织和参与事故应急救援演练
	11
	10
	10.5
	
	
	
	

	8
	及时、如实报告生产安全事故，组织事故救援，协助开展事故调查处理
	7
	7
	7
	
	
	
	

	9
	开展本单位职业病防治工作，保障从业人员的职业健康
	3
	3
	3
	
	
	
	



	深圳市大分子科技有限公司主体责任评定结果

	评估对象
	安全管理人员：谭鹏飞
	评估人员
	李少军、李选玉
	评估日期
	2020.11.19

	序号
	评估内容
	得分1
	得分2
	平均得分
	总得分
	最终得分
	评估等级
	备注

	1
	资质证照
	6
	6
	6
	72
	72
	黄色等级
	

	2
	起草或者参与起草安全生产管理制度、生产操作规程和生产安全事故应急预案，并开展本单位应急救援演练
	23
	22
	22.5
	
	
	
	

	3
	安全管理体系的建设开展安全生产风险辨识、评估、分级管控，定期检查本单位安全生产状况，及时排查生产安全事故隐患，提出改进安全生产管理的建议，落实安全生产整改措施和重大危险源的监控措施
	13
	13
	13
	
	
	
	

	4
	编制安全生产工作计划和安全生产资金使用计划并具体落实
	5
	5
	5
	
	
	
	

	5
	落实本单位建设项目安全设施和职业病防护设施与主体工程同时设计、同时施工、同时投入生产和使用
	2
	2
	2
	
	
	
	

	6
	指导本单位与承包、承租、协作等单位签订安全生产管理协议，督促其履行安全生产职责
	3
	3
	3
	
	
	
	

	7
	落实职业病危害防治措施
	3
	3
	3
	
	
	
	

	8
	开展本单位安全生产宣传教育和培训，如实记录安全生产教育和培训情况，检查特种作业人员持证上岗情况
	6
	5
	5.5
	
	
	
	

	9
	负责安全生产情况统计、分析和报告，依法组织或者参与本单位生产安全事故调查处理
	7
	7
	7
	
	
	
	

	10
	制止和纠正违章指挥、强令冒险作业、违反操作规程的行为
	5
	5
	5
	
	
	
	



	深圳华大智造科技有限公司主体责任评定结果

	评估对象
	企业
	评估人员
	李少军、李选玉
	评估日期
	2020.11.18

	序号
	评估内容
	得分1
	得分2
	平均得分
	总得分
	最终得分
	评估等级
	备注

	1
	资质证照
	8
	8
	8
	92
	90.7
	绿色等级
	

	2
	安全生产责任体系
	21
	21
	21
	
	
	
	

	3
	安全生产投入
	6
	6
	6
	
	
	
	

	4
	安全生产教育和培训
	23
	22
	22.5
	
	
	
	

	5
	风险分级管控和隐患排查治理
	16
	15
	15.5
	
	
	
	

	6
	设备设施与作业安全管理
	11
	11
	11
	
	
	
	

	7
	应急救援和事故报告
	8
	8
	8
	
	
	
	





	深圳华大智造科技有限公司主体责任评定结果

	评估对象
	主要负责人：陈利
	评估人员
	李少军、李选玉
	评估日期
	2020.11.18

	序号
	评估内容
	得分1
	得分2
	平均得分
	总得分
	最终得分
	评估等级
	备注

	1
	组织制定本单位安全生产管理制度并督促实施
	5
	5
	5
	87
	87
	绿色等级
	

	2
	设立安全生产管理机构，配备安全生产管理人员
	4
	4
	4
	
	
	
	

	3
	保障安全生产投入
	9
	8
	8.5
	
	
	
	

	4
	新建、改建、扩建工程项目的安全设施、职业病防护设施与主体工程同时设计、同时施工、同时投入生产和使用
	5
	5
	5
	
	
	
	

	5
	组织制定安全生产操作规程、安全生产教育和培训计划
	23
	22
	22.5
	
	
	
	

	6
	督促、检查本单位的安全生产工作，及时消除生产安全事故隐患
	22
	20
	21
	
	
	
	

	7
	建立生产安全事故应急救援制度，组织和参与事故应急救援演练
	11
	11
	11
	
	
	
	

	8
	及时、如实报告生产安全事故，组织事故救援，协助开展事故调查处理
	7
	7
	7
	
	
	
	

	9
	开展本单位职业病防治工作，保障从业人员的职业健康
	3
	3
	3
	
	
	
	



	深圳华大智造科技有限公司主体责任评定结果

	评估对象
	安全管理人员：刘彦甫
	评估人员
	李少军、李选玉
	评估日期
	2020.11.18

	序号
	评估内容
	得分1
	得分2
	平均得分
	总得分
	最终得分
	评估等级
	备注

	1
	资质证照
	6
	6
	6
	93
	93
	绿色等级
	

	2
	起草或者参与起草安全生产管理制度、生产操作规程和生产安全事故应急预案，并开展本单位应急救援演练
	32
	30
	31
	
	
	
	

	3
	安全管理体系的建设开展安全生产风险辨识、评估、分级管控，定期检查本单位安全生产状况，及时排查生产安全事故隐患，提出改进安全生产管理的建议，落实安全生产整改措施和重大危险源的监控措施
	16
	15
	15.5
	
	
	
	

	4
	编制安全生产工作计划和安全生产资金使用计划并具体落实
	7
	7
	7
	
	
	
	

	5
	落实本单位建设项目安全设施和职业病防护设施与主体工程同时设计、同时施工、同时投入生产和使用
	4
	4
	4
	
	
	
	

	6
	指导本单位与承包、承租、协作等单位签订安全生产管理协议，督促其履行安全生产职责
	5
	5
	5
	
	
	
	

	7
	落实职业病危害防治措施
	4
	4
	4
	
	
	
	

	8
	开展本单位安全生产宣传教育和培训，如实记录安全生产教育和培训情况，检查特种作业人员持证上岗情况
	9
	8
	8.5
	
	
	
	

	9
	负责安全生产情况统计、分析和报告，依法组织或者参与本单位生产安全事故调查处理
	7
	7
	7
	
	
	
	

	10
	制止和纠正违章指挥、强令冒险作业、违反操作规程的行为
	5
	5
	5
	
	
	
	



	深圳市长荣珠宝首饰有限公司主体责任评定结果

	评估对象
	企业
	评估人员
	李少军、李选玉
	评估日期
	2020.11.18

	序号
	评估内容
	得分1
	得分2
	平均得分
	总得分
	最终得分
	评估等级
	备注

	1
	资质证照
	8
	8
	8
	71.5
	71.5
	黄色等级
	二级否决项：为建立风险分级管控制度

	2
	安全生产责任体系
	16
	16
	16
	
	
	
	

	3
	安全生产投入
	6
	6
	6
	
	
	
	

	4
	安全生产教育和培训
	18
	16
	17
	
	
	
	

	5
	风险分级管控和隐患排查治理
	11
	10
	10.5
	
	
	
	

	6
	设备设施与作业安全管理
	7
	7
	7
	
	
	
	

	7
	应急救援和事故报告
	7
	7
	7
	
	
	
	





	深圳市长荣珠宝首饰有限公司主体责任评定结果

	评估对象
	主要负责人：陈炳林
	评估人员
	李少军、李选玉
	评估日期
	2020.11.18

	序号
	评估内容
	得分1
	得分2
	平均得分
	总得分
	最终得分
	评估等级
	备注

	1
	组织制定本单位安全生产管理制度并督促实施
	5
	5
	5
	72
	72
	黄色等级
	

	2
	设立安全生产管理机构，配备安全生产管理人员
	4
	4
	4
	
	
	
	

	3
	保障安全生产投入
	8
	8
	8
	
	
	
	

	4
	新建、改建、扩建工程项目的安全设施、职业病防护设施与主体工程同时设计、同时施工、同时投入生产和使用
	3
	3
	3
	
	
	
	

	5
	组织制定安全生产操作规程、安全生产教育和培训计划
	17
	15
	16
	
	
	
	

	6
	督促、检查本单位的安全生产工作，及时消除生产安全事故隐患
	20
	18
	19
	
	
	
	

	7
	建立生产安全事故应急救援制度，组织和参与事故应急救援演练
	7
	7
	7
	
	
	
	

	8
	及时、如实报告生产安全事故，组织事故救援，协助开展事故调查处理
	7
	7
	7
	
	
	
	

	9
	开展本单位职业病防治工作，保障从业人员的职业健康
	3
	3
	3
	
	
	
	



	深圳市长荣珠宝首饰有限公司主体责任评定结果

	评估对象
	安全管理人员：陈炳坚
	评估人员
	李少军、李选玉
	评估日期
	2020.11.18

	序号
	评估内容
	得分1
	得分2
	平均得分
	总得分
	最终得分
	评估等级
	备注

	1
	资质证照
	6
	6
	6
	62
	62
	黄色等级
	

	2
	起草或者参与起草安全生产管理制度、生产操作规程和生产安全事故应急预案，并开展本单位应急救援演练
	17
	15
	16
	
	
	
	

	3
	安全管理体系的建设开展安全生产风险辨识、评估、分级管控，定期检查本单位安全生产状况，及时排查生产安全事故隐患，提出改进安全生产管理的建议，落实安全生产整改措施和重大危险源的监控措施
	12
	12
	12
	
	
	
	

	4
	编制安全生产工作计划和安全生产资金使用计划并具体落实
	5
	5
	5
	
	
	
	

	5
	落实本单位建设项目安全设施和职业病防护设施与主体工程同时设计、同时施工、同时投入生产和使用
	3
	3
	3
	
	
	
	

	6
	指导本单位与承包、承租、协作等单位签订安全生产管理协议，督促其履行安全生产职责
	3
	3
	3
	
	
	
	

	7
	落实职业病危害防治措施
	2
	2
	2
	
	
	
	

	8
	开展本单位安全生产宣传教育和培训，如实记录安全生产教育和培训情况，检查特种作业人员持证上岗情况
	6
	4
	5
	
	
	
	

	9
	负责安全生产情况统计、分析和报告，依法组织或者参与本单位生产安全事故调查处理
	5
	5
	5
	
	
	
	

	10
	制止和纠正违章指挥、强令冒险作业、违反操作规程的行为
	5
	5
	5
	
	
	
	



	深圳市安多福消毒高科技股份有限公司主体责任评定结果

	评估对象
	企业
	评估人员
	李少军、李选玉
	评估日期
	2020.11.18

	序号
	评估内容
	得分1
	得分2
	平均得分
	总得分
	最终得分
	评估等级
	备注

	1
	资质证照
	8
	8
	8
	76
	78.2
	黄色等级
	二级否决项：未建立风险分级管控制度

	2
	安全生产责任体系
	18
	17
	17.5
	
	
	
	

	3
	安全生产投入
	7
	7
	7
	
	
	
	

	4
	安全生产教育和培训
	19
	18
	18.5
	
	
	
	

	5
	风险分级管控和隐患排查治理
	11
	11
	11
	
	
	
	

	6
	设备设施与作业安全管理
	7
	7
	7
	
	
	
	

	7
	应急救援和事故报告
	7
	7
	7
	
	
	
	





	深圳市安多福消毒高科技股份有限公司主体责任评定结果

	评估对象
	主要负责人：姜媛媛
	评估人员
	李少军、李选玉
	评估日期
	2020.11.18

	序号
	评估内容
	得分1
	得分2
	平均得分
	总得分
	最终得分
	评估等级
	备注

	1
	组织制定本单位安全生产管理制度并督促实施
	3
	3
	3
	78
	78
	黄色等级
	

	2
	设立安全生产管理机构，配备安全生产管理人员
	4
	4
	4
	
	
	
	

	3
	保障安全生产投入
	8
	8
	8
	
	
	
	

	4
	新建、改建、扩建工程项目的安全设施、职业病防护设施与主体工程同时设计、同时施工、同时投入生产和使用
	2
	2
	2
	
	
	
	

	5
	组织制定安全生产操作规程、安全生产教育和培训计划
	20
	23
	21.5
	
	
	
	

	6
	督促、检查本单位的安全生产工作，及时消除生产安全事故隐患
	18
	18
	18
	
	
	
	

	7
	建立生产安全事故应急救援制度，组织和参与事故应急救援演练
	12
	13
	12.5
	
	
	
	

	8
	及时、如实报告生产安全事故，组织事故救援，协助开展事故调查处理
	6
	6
	6
	
	
	
	

	9
	开展本单位职业病防治工作，保障从业人员的职业健康
	3
	3
	3
	
	
	
	



	深圳市安多福消毒高科技股份有限公司主体责任评定结果

	评估对象
	安全管理人员：罗江华
	评估人员
	李少军、李选玉
	评估日期
	2020.11.18

	序号
	评估内容
	得分1
	得分2
	平均得分
	总得分
	最终得分
	评估等级
	备注

	841
	资质证照
	6
	6
	6
	84
	84
	绿色等级
	

	2
	起草或者参与起草安全生产管理制度、生产操作规程和生产安全事故应急预案，并开展本单位应急救援演练
	28
	28
	28
	
	
	
	

	3
	安全管理体系的建设开展安全生产风险辨识、评估、分级管控，定期检查本单位安全生产状况，及时排查生产安全事故隐患，提出改进安全生产管理的建议，落实安全生产整改措施和重大危险源的监控措施
	11
	12
	11.5
	
	
	
	

	4
	编制安全生产工作计划和安全生产资金使用计划并具体落实
	7
	7
	7
	
	
	
	

	5
	落实本单位建设项目安全设施和职业病防护设施与主体工程同时设计、同时施工、同时投入生产和使用
	3
	3
	3
	
	
	
	

	6
	指导本单位与承包、承租、协作等单位签订安全生产管理协议，督促其履行安全生产职责
	5
	5
	5
	
	
	
	

	7
	落实职业病危害防治措施
	4
	4
	4
	
	
	
	

	8
	开展本单位安全生产宣传教育和培训，如实记录安全生产教育和培训情况，检查特种作业人员持证上岗情况
	8
	7
	7.5
	
	
	
	

	9
	负责安全生产情况统计、分析和报告，依法组织或者参与本单位生产安全事故调查处理
	7
	7
	7
	
	
	
	

	10
	制止和纠正违章指挥、强令冒险作业、违反操作规程的行为
	5
	5
	5
	
	
	
	



	深圳市万丰珠宝首饰有限公司主体责任评定结果

	评估对象
	企业
	评估人员
	李少军、李选玉
	评估日期
	2020.11.18

	序号
	评估内容
	得分1
	得分2
	平均得分
	总得分
	最终得分
	评估等级
	备注

	1
	资质证照
	8
	8
	8
	74
	73.05
	黄色等级
	二级否决项：未建立风险分级管控制度

	2
	安全生产责任体系
	14
	15
	14.5
	
	
	
	

	3
	安全生产投入
	6
	6
	6
	
	
	
	

	4
	安全生产教育和培训
	21
	21
	21
	
	
	
	

	5
	风险分级管控和隐患排查治理
	12
	11
	11.5
	
	
	
	

	6
	设备设施与作业安全管理
	9
	9
	9
	
	
	
	

	7
	应急救援和事故报告
	4
	4
	4
	
	
	
	





	深圳市万丰珠宝首饰有限公司主体责任评定结果

	评估对象
	主要负责人：关武林
	评估人员
	李少军、李选玉
	评估日期
	2020.11.18

	序号
	评估内容
	得分1
	得分2
	平均得分
	总得分
	最终得分
	评估等级
	备注

	1
	组织制定本单位安全生产管理制度并督促实施
	4
	4
	4
	72.5
	72.5
	黄色等级
	二级否决项：主要负责人未持证

	2
	设立安全生产管理机构，配备安全生产管理人员
	0
	0
	0
	
	
	
	

	3
	保障安全生产投入
	9
	9
	9
	
	
	
	

	4
	新建、改建、扩建工程项目的安全设施、职业病防护设施与主体工程同时设计、同时施工、同时投入生产和使用
	3
	3
	3
	
	
	
	

	5
	组织制定安全生产操作规程、安全生产教育和培训计划
	18
	20
	19
	
	
	
	

	6
	督促、检查本单位的安全生产工作，及时消除生产安全事故隐患
	17
	18
	17.5
	
	
	
	

	7
	建立生产安全事故应急救援制度，组织和参与事故应急救援演练
	10
	10
	10
	
	
	
	

	8
	及时、如实报告生产安全事故，组织事故救援，协助开展事故调查处理
	7
	7
	7
	
	
	
	

	9
	开展本单位职业病防治工作，保障从业人员的职业健康
	3
	3
	3
	
	
	
	



	深圳市万丰珠宝首饰有限公司主体责任评定结果

	评估对象
	安全管理人员：刘升源
	评估人员
	李少军、李选玉
	评估日期
	2020.11.18

	序号
	评估内容
	得分1
	得分2
	平均得分
	总得分
	最终得分
	评估等级
	备注

	1
	资质证照
	6
	6
	6
	71.5
	71.5
	黄色等级
	

	2
	起草或者参与起草安全生产管理制度、生产操作规程和生产安全事故应急预案，并开展本单位应急救援演练
	25
	23
	24
	
	
	
	

	3
	安全管理体系的建设开展安全生产风险辨识、评估、分级管控，定期检查本单位安全生产状况，及时排查生产安全事故隐患，提出改进安全生产管理的建议，落实安全生产整改措施和重大危险源的监控措施
	9
	9
	9
	
	
	
	

	4
	编制安全生产工作计划和安全生产资金使用计划并具体落实
	5
	5
	5
	
	
	
	

	5
	落实本单位建设项目安全设施和职业病防护设施与主体工程同时设计、同时施工、同时投入生产和使用
	3
	3
	3
	
	
	
	

	6
	指导本单位与承包、承租、协作等单位签订安全生产管理协议，督促其履行安全生产职责
	5
	5
	5
	
	
	
	

	7
	落实职业病危害防治措施
	3
	3
	3
	
	
	
	

	8
	开展本单位安全生产宣传教育和培训，如实记录安全生产教育和培训情况，检查特种作业人员持证上岗情况
	5
	4
	4.5
	
	
	
	

	9
	负责安全生产情况统计、分析和报告，依法组织或者参与本单位生产安全事故调查处理
	7
	7
	7
	
	
	
	

	10
	制止和纠正违章指挥、强令冒险作业、违反操作规程的行为
	5
	5
	5
	
	
	
	



	福盈珠宝首饰（深圳）有限公司主体责任评定结果

	评估对象
	企业
	评估人员
	李少军、李选玉
	评估日期
	2020.11.18

	序号
	评估内容
	得分1
	得分2
	平均得分
	总得分
	最终得分
	评估等级
	备注

	1
	资质证照
	8
	8
	8
	61
	66.53
	黄色等级
	二级否决项：未建立风险分级管控制度

	2
	安全生产责任体系
	14
	12
	13
	
	
	
	

	3
	安全生产投入
	4
	4
	4
	
	
	
	

	4
	安全生产教育和培训
	16
	14
	15
	
	
	
	

	5
	风险分级管控和隐患排查治理
	12
	12
	12
	
	
	
	

	6
	设备设施与作业安全管理
	6
	6
	6
	
	
	
	

	7
	应急救援和事故报告
	3
	3
	3
	
	
	
	





	福盈珠宝首饰（深圳）有限公司主体责任评定结果

	评估对象
	主要负责人：钟红梅
	评估人员
	李少军、李选玉
	评估日期
	2020.11.18

	序号
	评估内容
	得分1
	得分2
	平均得分
	总得分
	最终得分
	评估等级
	备注

	1
	组织制定本单位安全生产管理制度并督促实施
	5
	5
	5
	71.75
	71.75
	黄色等级
	

	2
	设立安全生产管理机构，配备安全生产管理人员
	4
	4
	4
	
	
	
	

	3
	保障安全生产投入
	7
	7
	7
	
	
	
	

	4
	新建、改建、扩建工程项目的安全设施、职业病防护设施与主体工程同时设计、同时施工、同时投入生产和使用
	3
	3
	3
	
	
	
	

	5
	组织制定安全生产操作规程、安全生产教育和培训计划
	12
	12
	12
	
	
	
	

	6
	督促、检查本单位的安全生产工作，及时消除生产安全事故隐患
	19.5
	20
	19.75
	
	
	
	

	7
	建立生产安全事故应急救援制度，组织和参与事故应急救援演练
	10
	12
	11
	
	
	
	

	8
	及时、如实报告生产安全事故，组织事故救援，协助开展事故调查处理
	7
	7
	7
	
	
	
	

	9
	开展本单位职业病防治工作，保障从业人员的职业健康
	3
	3
	3
	
	
	
	



	福盈珠宝首饰（深圳）有限公司主体责任评定结果

	评估对象
	安全管理人员：蔡伟霞
	评估人员
	李少军、李选玉
	评估日期
	2020.11.18

	序号
	评估内容
	得分1
	得分2
	平均得分
	总得分
	最终得分
	评估等级
	备注

	1
	资质证照
	6
	6
	6
	72.5
	72.5
	黄色等级
	

	2
	起草或者参与起草安全生产管理制度、生产操作规程和生产安全事故应急预案，并开展本单位应急救援演练
	26
	26
	26
	
	
	
	

	3
	安全管理体系的建设开展安全生产风险辨识、评估、分级管控，定期检查本单位安全生产状况，及时排查生产安全事故隐患，提出改进安全生产管理的建议，落实安全生产整改措施和重大危险源的监控措施
	13
	11
	12
	
	
	
	

	4
	编制安全生产工作计划和安全生产资金使用计划并具体落实
	6
	6
	6
	
	
	
	

	5
	落实本单位建设项目安全设施和职业病防护设施与主体工程同时设计、同时施工、同时投入生产和使用
	2
	2
	2
	
	
	
	

	6
	指导本单位与承包、承租、协作等单位签订安全生产管理协议，督促其履行安全生产职责
	3
	3
	3
	
	
	
	

	7
	落实职业病危害防治措施
	3
	3
	3
	
	
	
	

	8
	开展本单位安全生产宣传教育和培训，如实记录安全生产教育和培训情况，检查特种作业人员持证上岗情况
	4
	4
	4
	
	
	
	

	9
	负责安全生产情况统计、分析和报告，依法组织或者参与本单位生产安全事故调查处理
	6
	5
	5.5
	
	
	
	

	10
	制止和纠正违章指挥、强令冒险作业、违反操作规程的行为
	5
	5
	5
	
	
	
	



	深圳市健科电子有限公司主体责任评定结果

	评估对象
	企业
	评估人员
	李少军、李选玉
	评估日期
	2020.11.18

	序号
	评估内容
	得分1
	得分2
	平均得分
	总得分
	最终得分
	评估等级
	备注

	1
	资质证照
	8
	8
	8
	62
	68.95
	黄色等级
	二级否决项：未建立风险分级管控制度

	2
	安全生产责任体系
	13
	12
	12.5
	
	
	
	

	3
	安全生产投入
	4
	4
	4
	
	
	
	

	4
	安全生产教育和培训
	12
	11
	11.5
	
	
	
	

	5
	风险分级管控和隐患排查治理
	9
	9
	9
	
	
	
	

	6
	设备设施与作业安全管理
	8
	8
	8
	
	
	
	

	7
	应急救援和事故报告
	9
	9
	9
	
	
	
	





	深圳市健科电子有限公司主体责任评定结果

	评估对象
	主要负责人：王军
	评估人员
	李少军、李选玉
	评估日期
	2020.11.18

	序号
	评估内容
	得分1
	得分2
	平均得分
	总得分
	最终得分
	评估等级
	备注

	1
	组织制定本单位安全生产管理制度并督促实施
	5
	5
	5
	75.5
	75.5
	黄色等级
	

	2
	设立安全生产管理机构，配备安全生产管理人员
	4
	4
	4
	
	
	
	

	3
	保障安全生产投入
	6
	6
	6
	
	
	
	

	4
	新建、改建、扩建工程项目的安全设施、职业病防护设施与主体工程同时设计、同时施工、同时投入生产和使用
	4
	4
	4
	
	
	
	

	5
	组织制定安全生产操作规程、安全生产教育和培训计划
	13
	15
	14
	
	
	
	

	6
	督促、检查本单位的安全生产工作，及时消除生产安全事故隐患
	19
	20
	19.5
	
	
	
	

	7
	建立生产安全事故应急救援制度，组织和参与事故应急救援演练
	13
	13
	13
	
	
	
	

	8
	及时、如实报告生产安全事故，组织事故救援，协助开展事故调查处理
	7
	7
	7
	
	
	
	

	9
	开展本单位职业病防治工作，保障从业人员的职业健康
	3
	3
	3
	
	
	
	



	深圳市健科电子有限公司主体责任评定结果

	评估对象
	安全管理人员：彭立波
	评估人员
	李少军、李选玉
	评估日期
	2020.11.18

	序号
	评估内容
	得分1
	得分2
	平均得分
	总得分
	最终得分
	评估等级
	备注

	1
	资质证照
	6
	6
	6
	76.5
	76.5
	黄色等级
	

	2
	起草或者参与起草安全生产管理制度、生产操作规程和生产安全事故应急预案，并开展本单位应急救援演练
	25
	25
	25
	
	
	
	

	3
	安全管理体系的建设开展安全生产风险辨识、评估、分级管控，定期检查本单位安全生产状况，及时排查生产安全事故隐患，提出改进安全生产管理的建议，落实安全生产整改措施和重大危险源的监控措施
	13
	12
	12.5
	
	
	
	

	4
	编制安全生产工作计划和安全生产资金使用计划并具体落实
	5
	5
	5
	
	
	
	

	5
	落实本单位建设项目安全设施和职业病防护设施与主体工程同时设计、同时施工、同时投入生产和使用
	3
	3
	3
	
	
	
	

	6
	指导本单位与承包、承租、协作等单位签订安全生产管理协议，督促其履行安全生产职责
	5
	5
	5
	
	
	
	

	7
	落实职业病危害防治措施
	3
	3
	3
	
	
	
	

	8
	开展本单位安全生产宣传教育和培训，如实记录安全生产教育和培训情况，检查特种作业人员持证上岗情况
	6
	6
	6
	
	
	
	

	9
	负责安全生产情况统计、分析和报告，依法组织或者参与本单位生产安全事故调查处理
	6
	6
	6
	
	
	
	

	10
	制止和纠正违章指挥、强令冒险作业、违反操作规程的行为
	5
	5
	5
	
	
	
	



	深圳市安科讯电子制造有限公司主体责任评定结果

	评估对象
	企业
	评估人员
	李少军、李选玉
	评估日期
	2020.11.16

	序号
	评估内容
	得分1
	得分2
	平均得分
	总得分
	最终得分
	评估等级
	备注

	1
	资质证照
	8
	8
	8
	79.5
	81.45
	黄色等级
	二级否决项：未建立风险分级管控制度

	2
	安全生产责任体系
	15
	14
	14.5
	
	
	
	

	3
	安全生产投入
	6
	6
	6
	
	
	
	

	4
	安全生产教育和培训
	22
	20
	21
	
	
	
	

	5
	风险分级管控和隐患排查治理
	11
	11
	11
	
	
	
	

	6
	设备设施与作业安全管理
	11
	11
	11
	
	
	
	

	7
	应急救援和事故报告
	8
	8
	8
	
	
	
	





	深圳市安科讯电子制造有限公司主体责任评定结果

	评估对象
	主要负责人：周胜明
	评估人员
	李少军、李选玉
	评估日期
	2020.11.16

	序号
	评估内容
	得分1
	得分2
	平均得分
	总得分
	最终得分
	评估等级
	备注

	1
	组织制定本单位安全生产管理制度并督促实施
	4
	4
	4
	83
	83
	绿色等级
	

	2
	设立安全生产管理机构，配备安全生产管理人员
	4
	4
	4
	
	
	
	

	3
	保障安全生产投入
	8
	8
	8
	
	
	
	

	4
	新建、改建、扩建工程项目的安全设施、职业病防护设施与主体工程同时设计、同时施工、同时投入生产和使用
	5
	5
	5
	
	
	
	

	5
	组织制定安全生产操作规程、安全生产教育和培训计划
	19
	18
	18.5
	
	
	
	

	6
	督促、检查本单位的安全生产工作，及时消除生产安全事故隐患
	21
	22
	21.5
	
	
	
	

	7
	建立生产安全事故应急救援制度，组织和参与事故应急救援演练
	12
	12
	12
	
	
	
	

	8
	及时、如实报告生产安全事故，组织事故救援，协助开展事故调查处理
	7
	7
	7
	
	
	
	

	9
	开展本单位职业病防治工作，保障从业人员的职业健康
	3
	3
	3
	
	
	
	



	深圳市安科讯电子制造有限公司主体责任评定结果

	评估对象
	安全管理人员：周舟
	评估人员
	李少军、李选玉
	评估日期
	2020.11.16

	序号
	评估内容
	得分1
	得分2
	平均得分
	总得分
	最终得分
	评估等级
	备注

	1
	资质证照
	6
	6
	6
	84
	84
	绿色等级
	

	2
	起草或者参与起草安全生产管理制度、生产操作规程和生产安全事故应急预案，并开展本单位应急救援演练
	26
	26
	26
	
	
	
	

	3
	安全管理体系的建设开展安全生产风险辨识、评估、分级管控，定期检查本单位安全生产状况，及时排查生产安全事故隐患，提出改进安全生产管理的建议，落实安全生产整改措施和重大危险源的监控措施
	18
	17
	17.5
	
	
	
	

	4
	编制安全生产工作计划和安全生产资金使用计划并具体落实
	5
	5
	5
	
	
	
	

	5
	落实本单位建设项目安全设施和职业病防护设施与主体工程同时设计、同时施工、同时投入生产和使用
	4
	4
	4
	
	
	
	

	6
	指导本单位与承包、承租、协作等单位签订安全生产管理协议，督促其履行安全生产职责
	5
	5
	5
	
	
	
	

	7
	落实职业病危害防治措施
	3
	3
	3
	
	
	
	

	8
	开展本单位安全生产宣传教育和培训，如实记录安全生产教育和培训情况，检查特种作业人员持证上岗情况
	6
	6
	6
	
	
	
	

	9
	负责安全生产情况统计、分析和报告，依法组织或者参与本单位生产安全事故调查处理
	6.5
	6.5
	6.5
	
	
	
	

	10
	制止和纠正违章指挥、强令冒险作业、违反操作规程的行为
	5
	5
	5
	
	
	
	



	新图五金制品（深圳）有限公司主体责任评定结果

	评估对象
	企业
	评估人员
	李少军、李选玉
	评估日期
	2020.11.19

	序号
	评估内容
	得分1
	得分2
	平均得分
	总得分
	最终得分
	评估等级
	备注

	1
	资质证照
	8
	8
	8
	59
	57.8
	黄色等级
	二级否决项：未建立风险分级管控制度

	2
	安全生产责任体系
	13
	11
	12
	
	
	
	

	3
	安全生产投入
	4
	4
	4
	
	
	
	

	4
	安全生产教育和培训
	17
	15
	16
	
	
	
	

	5
	风险分级管控和隐患排查治理
	8
	8
	8
	
	
	
	

	6
	设备设施与作业安全管理
	5
	5
	5
	
	
	
	

	7
	应急救援和事故报告
	6
	6
	6
	
	
	
	





	新图五金制品（深圳）有限公司主体责任评定结果

	评估对象
	主要负责人：吴春文
	评估人员
	李少军、李选玉
	评估日期
	2020.11.19

	序号
	评估内容
	得分1
	得分2
	平均得分
	总得分
	最终得分
	评估等级
	备注

	1
	组织制定本单位安全生产管理制度并督促实施
	4
	4
	4
	57
	57
	黄色等级
	二级否决项：主要负责人未持证

	2
	设立安全生产管理机构，配备安全生产管理人员
	0
	0
	0
	
	
	
	

	3
	保障安全生产投入
	5
	5
	5
	
	
	
	

	4
	新建、改建、扩建工程项目的安全设施、职业病防护设施与主体工程同时设计、同时施工、同时投入生产和使用
	4
	4
	4
	
	
	
	

	5
	组织制定安全生产操作规程、安全生产教育和培训计划
	11
	10
	10.5
	
	
	
	

	6
	督促、检查本单位的安全生产工作，及时消除生产安全事故隐患
	17
	18
	17.5
	
	
	
	

	7
	建立生产安全事故应急救援制度，组织和参与事故应急救援演练
	8
	8
	8
	
	
	
	

	8
	及时、如实报告生产安全事故，组织事故救援，协助开展事故调查处理
	7
	7
	7
	
	
	
	

	9
	开展本单位职业病防治工作，保障从业人员的职业健康
	1
	1
	1
	
	
	
	



	新图五金制品（深圳）有限公司主体责任评定结果

	评估对象
	安全管理人员：钟杰华
	评估人员
	李少军、李选玉
	评估日期
	2020.11.19

	序号
	评估内容
	得分1
	得分2
	平均得分
	总得分
	最终得分
	评估等级
	备注

	1
	资质证照
	6
	6
	6
	56
	56
	黄色等级
	

	2
	起草或者参与起草安全生产管理制度、生产操作规程和生产安全事故应急预案，并开展本单位应急救援演练
	17
	16
	16.5
	
	
	
	

	3
	安全管理体系的建设开展安全生产风险辨识、评估、分级管控，定期检查本单位安全生产状况，及时排查生产安全事故隐患，提出改进安全生产管理的建议，落实安全生产整改措施和重大危险源的监控措施
	9
	9
	9
	
	
	
	

	4
	编制安全生产工作计划和安全生产资金使用计划并具体落实
	4
	4
	4
	
	
	
	

	5
	落实本单位建设项目安全设施和职业病防护设施与主体工程同时设计、同时施工、同时投入生产和使用
	2
	2
	2
	
	
	
	

	6
	指导本单位与承包、承租、协作等单位签订安全生产管理协议，督促其履行安全生产职责
	2
	2
	2
	
	
	
	

	7
	落实职业病危害防治措施
	2
	1
	1.5
	
	
	
	

	8
	开展本单位安全生产宣传教育和培训，如实记录安全生产教育和培训情况，检查特种作业人员持证上岗情况
	5
	5
	5
	
	
	
	

	9
	负责安全生产情况统计、分析和报告，依法组织或者参与本单位生产安全事故调查处理
	5
	5
	5
	
	
	
	

	10
	制止和纠正违章指挥、强令冒险作业、违反操作规程的行为
	5
	5
	5
	
	
	
	



	深圳市周大福珠宝制造有限公司主体责任评定结果

	评估对象
	企业
	评估人员
	李少军、李选玉
	评估日期
	2020.11.19

	序号
	评估内容
	得分1
	得分2
	平均得分
	总得分
	最终得分
	评估等级
	备注

	1
	资质证照
	8
	8
	8
	89
	85.25
	绿色等级
	

	2
	安全生产责任体系
	20
	19
	19.5
	
	
	
	

	3
	安全生产投入
	6
	6
	6
	
	
	
	

	4
	安全生产教育和培训
	22
	21
	21.5
	
	
	
	

	5
	风险分级管控和隐患排查治理
	18
	18
	18
	
	
	
	

	6
	设备设施与作业安全管理
	8
	8
	8
	
	
	
	

	7
	应急救援和事故报告
	8
	8
	8
	
	
	
	





	深圳市周大福珠宝制造有限公司主体责任评定结果

	评估对象
	主要负责人：杨启环
	评估人员
	李少军、李选玉
	评估日期
	2020.11.19

	序号
	评估内容
	得分1
	得分2
	平均得分
	总得分
	最终得分
	评估等级
	备注

	1
	组织制定本单位安全生产管理制度并督促实施
	5
	5
	5
	80.5
	80.5
	绿色等级
	

	2
	设立安全生产管理机构，配备安全生产管理人员
	4
	4
	4
	
	
	
	

	3
	保障安全生产投入
	8
	8
	8
	
	
	
	

	4
	新建、改建、扩建工程项目的安全设施、职业病防护设施与主体工程同时设计、同时施工、同时投入生产和使用
	4
	4
	4
	
	
	
	

	5
	组织制定安全生产操作规程、安全生产教育和培训计划
	19
	17
	19
	
	
	
	

	6
	督促、检查本单位的安全生产工作，及时消除生产安全事故隐患
	21
	20
	21
	
	
	
	

	7
	建立生产安全事故应急救援制度，组织和参与事故应急救援演练
	11
	11
	11
	
	
	
	

	8
	及时、如实报告生产安全事故，组织事故救援，协助开展事故调查处理
	7
	7
	7
	
	
	
	

	9
	开展本单位职业病防治工作，保障从业人员的职业健康
	3
	3
	3
	
	
	
	



	深圳市周大福珠宝制造有限公司主体责任评定结果

	评估对象
	安全管理人员：叶楚青
	评估人员
	李少军、李选玉
	评估日期
	2020.11.19

	序号
	评估内容
	得分1
	得分2
	平均得分
	总得分
	最终得分
	评估等级
	备注

	1
	资质证照
	6
	6
	6
	83
	83
	绿色等级
	

	2
	起草或者参与起草安全生产管理制度、生产操作规程和生产安全事故应急预案，并开展本单位应急救援演练
	26
	26
	26
	
	
	
	

	3
	安全管理体系的建设开展安全生产风险辨识、评估、分级管控，定期检查本单位安全生产状况，及时排查生产安全事故隐患，提出改进安全生产管理的建议，落实安全生产整改措施和重大危险源的监控措施
	15
	15
	15
	
	
	
	

	4
	编制安全生产工作计划和安全生产资金使用计划并具体落实
	6
	5
	5.5
	
	
	
	

	5
	落实本单位建设项目安全设施和职业病防护设施与主体工程同时设计、同时施工、同时投入生产和使用
	3
	3
	3
	
	
	
	

	6
	指导本单位与承包、承租、协作等单位签订安全生产管理协议，督促其履行安全生产职责
	5
	5
	5
	
	
	
	

	7
	落实职业病危害防治措施
	3
	3
	3
	
	
	
	

	8
	开展本单位安全生产宣传教育和培训，如实记录安全生产教育和培训情况，检查特种作业人员持证上岗情况
	8
	7
	7.5
	
	
	
	

	9
	负责安全生产情况统计、分析和报告，依法组织或者参与本单位生产安全事故调查处理
	7
	7
	7
	
	
	
	

	10
	制止和纠正违章指挥、强令冒险作业、违反操作规程的行为
	5
	5
	5
	
	
	
	



	深圳国礼智造有限公司主体责任评定结果

	评估对象
	企业
	评估人员
	李少军、李选玉
	评估日期
	2020.11.17

	序号
	评估内容
	得分1
	得分2
	平均得分
	总得分
	最终得分
	评估等级
	备注

	1
	资质证照
	8
	8
	8
	74
	72.5
	黄色等级
	二级否决项：未建立风险分级管控制度

	2
	安全生产责任体系
	19
	17
	18
	
	
	
	

	3
	安全生产投入
	5
	5
	5
	
	
	
	

	4
	安全生产教育和培训
	20
	20
	20
	
	
	
	

	5
	风险分级管控和隐患排查治理
	9
	9
	9
	
	
	
	

	6
	设备设施与作业安全管理
	7
	7
	7
	
	
	
	

	7
	应急救援和事故报告
	7
	7
	7
	
	
	
	





	深圳国礼智造有限公司主体责任评定结果

	评估对象
	主要负责人：刘俊雄
	评估人员
	李少军、李选玉
	评估日期
	2020.11.17

	序号
	评估内容
	得分1
	得分2
	平均得分
	总得分
	最终得分
	评估等级
	备注

	1
	组织制定本单位安全生产管理制度并督促实施
	2
	2
	2
	71
	71
	黄色等级
	

	2
	设立安全生产管理机构，配备安全生产管理人员
	2
	2
	2
	
	
	
	

	3
	保障安全生产投入
	8
	8
	8
	
	
	
	

	4
	新建、改建、扩建工程项目的安全设施、职业病防护设施与主体工程同时设计、同时施工、同时投入生产和使用
	4
	4
	4
	
	
	
	

	5
	组织制定安全生产操作规程、安全生产教育和培训计划
	16
	15
	15.5
	
	
	
	

	6
	督促、检查本单位的安全生产工作，及时消除生产安全事故隐患
	19
	19
	19
	
	
	
	

	7
	建立生产安全事故应急救援制度，组织和参与事故应急救援演练
	11
	10
	10.5
	
	
	
	

	8
	及时、如实报告生产安全事故，组织事故救援，协助开展事故调查处理
	7
	7
	7
	
	
	
	

	9
	开展本单位职业病防治工作，保障从业人员的职业健康
	3
	3
	3
	
	
	
	



	深圳国礼智造有限公司主体责任评定结果

	评估对象
	安全管理人员：袁健
	评估人员
	李少军、李选玉
	评估日期
	2020.11.17

	序号
	评估内容
	得分1
	得分2
	平均得分
	总得分
	最终得分
	评估等级
	备注

	1
	资质证照
	6
	6
	6
	71
	71
	黄色等级
	

	2
	起草或者参与起草安全生产管理制度、生产操作规程和生产安全事故应急预案，并开展本单位应急救援演练
	20
	19
	19.5
	
	
	
	

	3
	安全管理体系的建设开展安全生产风险辨识、评估、分级管控，定期检查本单位安全生产状况，及时排查生产安全事故隐患，提出改进安全生产管理的建议，落实安全生产整改措施和重大危险源的监控措施
	13
	13
	13
	
	
	
	

	4
	编制安全生产工作计划和安全生产资金使用计划并具体落实
	6
	5
	5.5
	
	
	
	

	5
	落实本单位建设项目安全设施和职业病防护设施与主体工程同时设计、同时施工、同时投入生产和使用
	3
	3
	3
	
	
	
	

	6
	指导本单位与承包、承租、协作等单位签订安全生产管理协议，督促其履行安全生产职责
	5
	5
	5
	
	
	
	

	7
	落实职业病危害防治措施
	3
	3
	3
	
	
	
	

	8
	开展本单位安全生产宣传教育和培训，如实记录安全生产教育和培训情况，检查特种作业人员持证上岗情况
	5
	5
	5
	
	
	
	

	9
	负责安全生产情况统计、分析和报告，依法组织或者参与本单位生产安全事故调查处理
	6
	6
	6
	
	
	
	

	10
	制止和纠正违章指挥、强令冒险作业、违反操作规程的行为
	5
	5
	5
	
	
	
	



	深圳市中电电力技术股份有限公司盐田分部主体责任评定结果

	评估对象
	企业
	评估人员
	李少军、李选玉
	评估日期
	2020.11.17

	序号
	评估内容
	得分1
	得分2
	平均得分
	总得分
	最终得分
	评估等级
	备注

	1
	资质证照
	8
	8
	8
	91.5
	87.35
	绿色等级
	

	2
	安全生产责任体系
	19
	20
	19.5
	
	
	
	

	3
	安全生产投入
	7
	7
	7
	
	
	
	

	4
	安全生产教育和培训
	24
	22
	23
	
	
	
	

	5
	风险分级管控和隐患排查治理
	19
	19
	19
	
	
	
	

	6
	设备设施与作业安全管理
	8
	8
	8
	
	
	
	

	7
	应急救援和事故报告
	7
	7
	7
	
	
	
	





	深圳市中电电力技术股份有限公司盐田分部主体责任评定结果

	评估对象
	主要负责人：陈欣荣
	评估人员
	李少军、李选玉
	评估日期
	2020.11.17

	序号
	评估内容
	得分1
	得分2
	平均得分
	总得分
	最终得分
	评估等级
	备注

	1
	组织制定本单位安全生产管理制度并督促实施
	6
	6
	6
	82
	82
	绿色等级
	

	2
	设立安全生产管理机构，配备安全生产管理人员
	4
	4
	4
	
	
	
	

	3
	保障安全生产投入
	8
	8
	8
	
	
	
	

	4
	新建、改建、扩建工程项目的安全设施、职业病防护设施与主体工程同时设计、同时施工、同时投入生产和使用
	4
	4
	4
	
	
	
	

	5
	组织制定安全生产操作规程、安全生产教育和培训计划
	19
	18
	18.5
	
	
	
	

	6
	督促、检查本单位的安全生产工作，及时消除生产安全事故隐患
	20
	19
	19.5
	
	
	
	

	7
	建立生产安全事故应急救援制度，组织和参与事故应急救援演练
	12
	12
	12
	
	
	
	

	8
	及时、如实报告生产安全事故，组织事故救援，协助开展事故调查处理
	7
	7
	7
	
	
	
	

	9
	开展本单位职业病防治工作，保障从业人员的职业健康
	3
	3
	3
	
	
	
	



	深圳市中电电力技术股份有限公司盐田分部主体责任评定结果

	评估对象
	安全管理人员：杨坤
	评估人员
	李少军、李选玉
	评估日期
	2020.11.17

	序号
	评估内容
	得分1
	得分2
	平均得分
	总得分
	最终得分
	评估等级
	备注

	1
	资质证照
	6
	6
	6
	85
	85
	绿色等级
	

	2
	起草或者参与起草安全生产管理制度、生产操作规程和生产安全事故应急预案，并开展本单位应急救援演练
	29
	27
	28
	
	
	
	

	3
	安全管理体系的建设开展安全生产风险辨识、评估、分级管控，定期检查本单位安全生产状况，及时排查生产安全事故隐患，提出改进安全生产管理的建议，落实安全生产整改措施和重大危险源的监控措施
	17
	15
	16
	
	
	
	

	4
	编制安全生产工作计划和安全生产资金使用计划并具体落实
	7
	7
	7
	
	
	
	

	5
	落实本单位建设项目安全设施和职业病防护设施与主体工程同时设计、同时施工、同时投入生产和使用
	4
	4
	4
	
	
	
	

	6
	指导本单位与承包、承租、协作等单位签订安全生产管理协议，督促其履行安全生产职责
	5
	5
	5
	
	
	
	

	7
	落实职业病危害防治措施
	0
	0
	0
	
	
	
	

	8
	开展本单位安全生产宣传教育和培训，如实记录安全生产教育和培训情况，检查特种作业人员持证上岗情况
	7
	7
	7
	
	
	
	

	9
	负责安全生产情况统计、分析和报告，依法组织或者参与本单位生产安全事故调查处理
	7
	7
	7
	
	
	
	

	10
	制止和纠正违章指挥、强令冒险作业、违反操作规程的行为
	5
	5
	5
	
	
	
	



	深圳市南方美术印刷包装有限公司主体责任评定结果

	评估对象
	企业
	评估人员
	李少军、李选玉
	评估日期
	2020.11.17

	序号
	评估内容
	得分1
	得分2
	平均得分
	总得分
	最终得分
	评估等级
	备注

	1
	资质证照
	8
	8
	8
	66
	64.2
	黄色等级
	二级否决项：未建立风险分级管控制度

	2
	安全生产责任体系
	17
	16
	16.5
	
	
	
	

	3
	安全生产投入
	3
	3
	3
	
	
	
	

	4
	安全生产教育和培训
	22
	21
	21.5
	
	
	
	

	5
	风险分级管控和隐患排查治理
	7
	7
	7
	
	
	
	

	6
	设备设施与作业安全管理
	5
	5
	5
	
	
	
	

	7
	应急救援和事故报告
	5
	5
	5
	
	
	
	





	深圳市南方美术印刷包装有限公司主体责任评定结果

	评估对象
	主要负责人：王庆平
	评估人员
	李少军、李选玉
	评估日期
	2020.11.17

	序号
	评估内容
	得分1
	得分2
	平均得分
	总得分
	最终得分
	评估等级
	备注

	1
	组织制定本单位安全生产管理制度并督促实施
	4
	4
	4
	59
	59
	黄色等级
	

	2
	设立安全生产管理机构，配备安全生产管理人员
	4
	4
	4
	
	
	
	

	3
	保障安全生产投入
	5
	5
	5
	
	
	
	

	4
	新建、改建、扩建工程项目的安全设施、职业病防护设施与主体工程同时设计、同时施工、同时投入生产和使用
	2
	2
	2
	
	
	
	

	5
	组织制定安全生产操作规程、安全生产教育和培训计划
	13
	11
	12
	
	
	
	

	6
	督促、检查本单位的安全生产工作，及时消除生产安全事故隐患
	16
	16
	16
	
	
	
	

	7
	建立生产安全事故应急救援制度，组织和参与事故应急救援演练
	6
	6
	6
	
	
	
	

	8
	及时、如实报告生产安全事故，组织事故救援，协助开展事故调查处理
	7
	7
	7
	
	
	
	

	9
	开展本单位职业病防治工作，保障从业人员的职业健康
	3
	3
	3
	
	
	
	



	深圳市南方美术印刷包装有限公司主体责任评定结果

	评估对象
	安全管理人员：张锦钗
	评估人员
	李少军、李选玉
	评估日期
	2020.11.17

	序号
	评估内容
	得分1
	得分2
	平均得分
	总得分
	最终得分
	评估等级
	备注

	1
	资质证照
	6
	6
	6
	67.5
	67.5
	黄色等级
	

	2
	起草或者参与起草安全生产管理制度、生产操作规程和生产安全事故应急预案，并开展本单位应急救援演练
	19
	19
	19
	
	
	
	

	3
	安全管理体系的建设开展安全生产风险辨识、评估、分级管控，定期检查本单位安全生产状况，及时排查生产安全事故隐患，提出改进安全生产管理的建议，落实安全生产整改措施和重大危险源的监控措施
	14
	13
	13.5
	
	
	
	

	4
	编制安全生产工作计划和安全生产资金使用计划并具体落实
	3
	3
	3
	
	
	
	

	5
	落实本单位建设项目安全设施和职业病防护设施与主体工程同时设计、同时施工、同时投入生产和使用
	3
	3
	3
	
	
	
	

	6
	指导本单位与承包、承租、协作等单位签订安全生产管理协议，督促其履行安全生产职责
	4
	4
	4
	
	
	
	

	7
	落实职业病危害防治措施
	3
	3
	3
	
	
	
	

	8
	开展本单位安全生产宣传教育和培训，如实记录安全生产教育和培训情况，检查特种作业人员持证上岗情况
	5
	5
	5
	
	
	
	

	9
	负责安全生产情况统计、分析和报告，依法组织或者参与本单位生产安全事故调查处理
	6
	6
	6
	
	
	
	

	10
	制止和纠正违章指挥、强令冒险作业、违反操作规程的行为
	5
	5
	5
	
	
	
	



	深圳市百泰金艺科技有限公司主体责任评定结果

	评估对象
	企业
	评估人员
	李少军、李选玉
	评估日期
	2020.11.16

	序号
	评估内容
	得分1
	得分2
	平均得分
	总得分
	最终得分
	评估等级
	备注

	1
	资质证照
	8
	8
	8
	89
	85.5
	绿色等级
	

	2
	安全生产责任体系
	17
	15
	16
	
	
	
	

	3
	安全生产投入
	6
	6
	6
	
	
	
	

	4
	安全生产教育和培训
	22
	22
	22
	
	
	
	

	5
	风险分级管控和隐患排查治理
	18
	18
	18
	
	
	
	

	6
	设备设施与作业安全管理
	10
	10
	10
	
	
	
	

	7
	应急救援和事故报告
	9
	9
	9
	
	
	
	





	深圳市百泰金艺科技有限公司主体责任评定结果

	评估对象
	主要负责人：邓建
	评估人员
	李少军、李选玉
	评估日期
	2020.11.16

	序号
	评估内容
	得分1
	得分2
	平均得分
	总得分
	最终得分
	评估等级
	备注

	1
	组织制定本单位安全生产管理制度并督促实施
	3
	3
	3
	78.5
	78.5
	黄色等级
	

	2
	设立安全生产管理机构，配备安全生产管理人员
	4
	4
	4
	
	
	
	

	3
	保障安全生产投入
	9
	9
	9
	
	
	
	

	4
	新建、改建、扩建工程项目的安全设施、职业病防护设施与主体工程同时设计、同时施工、同时投入生产和使用
	5
	5
	5
	
	
	
	

	5
	组织制定安全生产操作规程、安全生产教育和培训计划
	16
	16
	16
	
	
	
	

	6
	督促、检查本单位的安全生产工作，及时消除生产安全事故隐患
	21
	19
	20
	
	
	
	

	7
	建立生产安全事故应急救援制度，组织和参与事故应急救援演练
	12
	11
	11.5
	
	
	
	

	8
	及时、如实报告生产安全事故，组织事故救援，协助开展事故调查处理
	7
	7
	7
	
	
	
	

	9
	开展本单位职业病防治工作，保障从业人员的职业健康
	3
	3
	3
	
	
	
	



	深圳市百泰金艺科技有限公司主体责任评定结果

	评估对象
	安全管理人员：冷勇波
	评估人员
	李少军、李选玉
	评估日期
	2020.11.16

	序号
	评估内容
	得分1
	得分2
	平均得分
	总得分
	最终得分
	评估等级
	备注

	1
	资质证照
	6
	6
	6
	87.25
	87.25
	绿色等级
	

	2
	起草或者参与起草安全生产管理制度、生产操作规程和生产安全事故应急预案，并开展本单位应急救援演练
	27.5
	26
	26.75
	
	
	
	

	3
	安全管理体系的建设开展安全生产风险辨识、评估、分级管控，定期检查本单位安全生产状况，及时排查生产安全事故隐患，提出改进安全生产管理的建议，落实安全生产整改措施和重大危险源的监控措施
	18
	17
	17.5
	
	
	
	

	4
	编制安全生产工作计划和安全生产资金使用计划并具体落实
	5
	5
	5
	
	
	
	

	5
	落实本单位建设项目安全设施和职业病防护设施与主体工程同时设计、同时施工、同时投入生产和使用
	4
	4
	4
	
	
	
	

	6
	指导本单位与承包、承租、协作等单位签订安全生产管理协议，督促其履行安全生产职责
	5
	5
	5
	
	
	
	

	7
	落实职业病危害防治措施
	4
	4
	4
	
	
	
	

	8
	开展本单位安全生产宣传教育和培训，如实记录安全生产教育和培训情况，检查特种作业人员持证上岗情况
	8
	8
	8
	
	
	
	

	9
	负责安全生产情况统计、分析和报告，依法组织或者参与本单位生产安全事故调查处理
	6
	6
	6
	
	
	
	

	10
	制止和纠正违章指挥、强令冒险作业、违反操作规程的行为
	5
	5
	5
	
	
	
	



	深圳市百泰首饰精铸有限公司主体责任评定结果

	评估对象
	企业
	评估人员
	李少军、李选玉
	评估日期
	2020.11.16

	序号
	评估内容
	得分1
	得分2
	平均得分
	总得分
	最终得分
	评估等级
	备注

	1
	资质证照
	8
	8
	8
	85
	86.95
	绿色等级
	

	2
	安全生产责任体系
	21
	20
	20.5
	
	
	
	

	3
	安全生产投入
	6
	6
	6
	
	
	
	

	4
	安全生产教育和培训
	23
	22
	22.5
	
	
	
	

	5
	风险分级管控和隐患排查治理
	15
	15
	15
	
	
	
	

	6
	设备设施与作业安全管理
	10
	10
	10
	
	
	
	

	7
	应急救援和事故报告
	4
	4
	4
	
	
	
	





	深圳市百泰首饰精铸有限公司主体责任评定结果

	评估对象
	主要负责人：李建波
	评估人员
	李少军、李选玉
	评估日期
	2020.11.16

	序号
	评估内容
	得分1
	得分2
	平均得分
	总得分
	最终得分
	评估等级
	备注

	1
	组织制定本单位安全生产管理制度并督促实施
	6
	6
	6
	87.5
	87.5
	绿色等级
	

	2
	设立安全生产管理机构，配备安全生产管理人员
	4
	4
	4
	
	
	
	

	3
	保障安全生产投入
	10
	9
	9.5
	
	
	
	

	4
	新建、改建、扩建工程项目的安全设施、职业病防护设施与主体工程同时设计、同时施工、同时投入生产和使用
	5
	5
	5
	
	
	
	

	5
	组织制定安全生产操作规程、安全生产教育和培训计划
	17
	17
	17
	
	
	
	

	6
	督促、检查本单位的安全生产工作，及时消除生产安全事故隐患
	26
	24
	25
	
	
	
	

	7
	建立生产安全事故应急救援制度，组织和参与事故应急救援演练
	11
	11
	11
	
	
	
	

	8
	及时、如实报告生产安全事故，组织事故救援，协助开展事故调查处理
	7
	7
	7
	
	
	
	

	9
	开展本单位职业病防治工作，保障从业人员的职业健康
	3
	3
	3
	
	
	
	



	深圳市百泰首饰精铸有限公司主体责任评定结果

	评估对象
	安全管理人员：叶先荣
	评估人员
	李少军、李选玉
	评估日期
	2020.11.16

	序号
	评估内容
	得分1
	得分2
	平均得分
	总得分
	最终得分
	评估等级
	备注

	1
	资质证照
	6
	6
	6
	88.5
	88.5
	绿色等级
	

	2
	起草或者参与起草安全生产管理制度、生产操作规程和生产安全事故应急预案，并开展本单位应急救援演练
	27
	27
	27
	
	
	
	

	3
	安全管理体系的建设开展安全生产风险辨识、评估、分级管控，定期检查本单位安全生产状况，及时排查生产安全事故隐患，提出改进安全生产管理的建议，落实安全生产整改措施和重大危险源的监控措施
	18
	16
	17
	
	
	
	

	4
	编制安全生产工作计划和安全生产资金使用计划并具体落实
	4
	4
	4
	
	
	
	

	5
	落实本单位建设项目安全设施和职业病防护设施与主体工程同时设计、同时施工、同时投入生产和使用
	4
	4
	4
	
	
	
	

	6
	指导本单位与承包、承租、协作等单位签订安全生产管理协议，督促其履行安全生产职责
	6
	6
	6
	
	
	
	

	7
	落实职业病危害防治措施
	4
	4
	4
	
	
	
	

	8
	开展本单位安全生产宣传教育和培训，如实记录安全生产教育和培训情况，检查特种作业人员持证上岗情况
	9
	8
	8.5
	
	
	
	

	9
	负责安全生产情况统计、分析和报告，依法组织或者参与本单位生产安全事故调查处理
	7
	7
	7
	
	
	
	

	10
	制止和纠正违章指挥、强令冒险作业、违反操作规程的行为
	5
	5
	5
	
	
	
	



	深圳市致雅加油站有限公司主体责任评定结果

	评估对象
	企业
	评估人员
	李少军、李选玉
	评估日期
	2020.11.26

	序号
	评估内容
	得分1
	得分2
	平均得分
	总得分
	最终得分
	评估等级
	备注

	1
	资质证照
	8
	8
	8
	85
	82.75
	绿色等级
	

	2
	安全生产责任体系
	18
	17
	18
	
	
	
	

	3
	安全生产投入
	6
	6
	6
	
	
	
	

	4
	安全生产教育和培训
	21
	20
	21
	
	
	
	

	5
	风险分级管控和隐患排查治理
	17
	17
	17
	
	
	
	

	6
	设备设施与作业安全管理
	8
	8
	8
	
	
	
	

	7
	应急救援和事故报告
	8
	8
	8
	
	
	
	





	深圳市致雅加油站有限公司主体责任评定结果

	评估对象
	主要负责人：李晓纯
	评估人员
	李少军、李选玉
	评估日期
	2020.11.26

	序号
	评估内容
	得分1
	得分2
	平均得分
	总得分
	最终得分
	评估等级
	备注

	1
	组织制定本单位安全生产管理制度并督促实施
	4
	4
	4
	78.5
	78.5
	黄色等级
	

	2
	设立安全生产管理机构，配备安全生产管理人员
	4
	4
	4
	
	
	
	

	3
	保障安全生产投入
	8
	8
	8
	
	
	
	

	4
	新建、改建、扩建工程项目的安全设施、职业病防护设施与主体工程同时设计、同时施工、同时投入生产和使用
	4
	4
	4
	
	
	
	

	5
	组织制定安全生产操作规程、安全生产教育和培训计划
	19
	18
	18.5
	
	
	
	

	6
	督促、检查本单位的安全生产工作，及时消除生产安全事故隐患
	21
	21
	21
	
	
	
	

	7
	建立生产安全事故应急救援制度，组织和参与事故应急救援演练
	11
	11
	11
	
	
	
	

	8
	及时、如实报告生产安全事故，组织事故救援，协助开展事故调查处理
	7
	7
	7
	
	
	
	

	9
	开展本单位职业病防治工作，保障从业人员的职业健康
	1
	1
	1
	
	
	
	



	深圳市致雅加油站有限公司主体责任评定结果

	评估对象
	安全管理人员：黄伟娣
	评估人员
	李少军、李选玉
	评估日期
	2020.11.26

	序号
	评估内容
	得分1
	得分2
	平均得分
	总得分
	最终得分
	评估等级
	备注

	1
	资质证照
	6
	6
	6
	83.5
	83.5
	绿色等级
	

	2
	起草或者参与起草安全生产管理制度、生产操作规程和生产安全事故应急预案，并开展本单位应急救援演练
	26
	26
	26
	
	
	
	

	3
	安全管理体系的建设开展安全生产风险辨识、评估、分级管控，定期检查本单位安全生产状况，及时排查生产安全事故隐患，提出改进安全生产管理的建议，落实安全生产整改措施和重大危险源的监控措施
	15
	16
	15.5
	
	
	
	

	4
	编制安全生产工作计划和安全生产资金使用计划并具体落实
	5
	5
	5
	
	
	
	

	5
	落实本单位建设项目安全设施和职业病防护设施与主体工程同时设计、同时施工、同时投入生产和使用
	3
	3
	3
	
	
	
	

	6
	指导本单位与承包、承租、协作等单位签订安全生产管理协议，督促其履行安全生产职责
	5
	5
	5
	
	
	
	

	7
	落实职业病危害防治措施
	3
	3
	3
	
	
	
	

	8
	开展本单位安全生产宣传教育和培训，如实记录安全生产教育和培训情况，检查特种作业人员持证上岗情况
	8
	8
	8
	
	
	
	

	9
	负责安全生产情况统计、分析和报告，依法组织或者参与本单位生产安全事故调查处理
	7
	7
	7
	
	
	
	

	10
	制止和纠正违章指挥、强令冒险作业、违反操作规程的行为
	5
	5
	5
	
	
	
	



	深圳市保惠物流有限公司主体责任评定结果

	评估对象
	企业
	评估人员
	李少军、李选玉
	评估日期
	2020.11.26

	序号
	评估内容
	得分1
	得分2
	平均得分
	总得分
	最终得分
	评估等级
	备注

	1
	资质证照
	8
	8
	8
	84
	79.4
	绿色等级
	

	2
	安全生产责任体系
	17
	16
	17
	
	
	
	

	3
	安全生产投入
	4
	4
	4
	
	
	
	

	4
	安全生产教育和培训
	19
	18
	19
	
	
	
	

	5
	风险分级管控和隐患排查治理
	19
	19
	19
	
	
	
	

	6
	设备设施与作业安全管理
	10
	10
	10
	
	
	
	

	7
	应急救援和事故报告
	8
	8
	8
	
	
	
	





	深圳市保惠物流有限公司主体责任评定结果

	评估对象
	主要负责人：李期平
	评估人员
	李少军、李选玉
	评估日期
	2020.11.26

	序号
	评估内容
	得分1
	得分2
	平均得分
	总得分
	最终得分
	评估等级
	备注

	1
	组织制定本单位安全生产管理制度并督促实施
	5
	5
	5
	76
	76
	黄色等级
	

	2
	设立安全生产管理机构，配备安全生产管理人员
	4
	4
	4
	
	
	
	

	3
	保障安全生产投入
	8
	8
	8
	
	
	
	

	4
	新建、改建、扩建工程项目的安全设施、职业病防护设施与主体工程同时设计、同时施工、同时投入生产和使用
	5
	5
	5
	
	
	
	

	5
	组织制定安全生产操作规程、安全生产教育和培训计划
	14
	15
	14.5
	
	
	
	

	6
	督促、检查本单位的安全生产工作，及时消除生产安全事故隐患
	19
	20
	19.5
	
	
	
	

	7
	建立生产安全事故应急救援制度，组织和参与事故应急救援演练
	12
	12
	12
	
	
	
	

	8
	及时、如实报告生产安全事故，组织事故救援，协助开展事故调查处理
	7
	7
	7
	
	
	
	

	9
	开展本单位职业病防治工作，保障从业人员的职业健康
	1
	1
	1
	
	
	
	



	深圳市保惠物流有限公司主体责任评定结果

	评估对象
	安全管理人员：孙昌然
	评估人员
	李少军、李选玉
	评估日期
	2020.11.26

	序号
	评估内容
	得分1
	得分2
	平均得分
	总得分
	最终得分
	评估等级
	备注

	1
	资质证照
	6
	6
	6
	73
	73
	黄色等级
	

	2
	起草或者参与起草安全生产管理制度、生产操作规程和生产安全事故应急预案，并开展本单位应急救援演练
	18
	17
	17.5
	
	
	
	

	3
	安全管理体系的建设开展安全生产风险辨识、评估、分级管控，定期检查本单位安全生产状况，及时排查生产安全事故隐患，提出改进安全生产管理的建议，落实安全生产整改措施和重大危险源的监控措施
	16
	15
	15.5
	
	
	
	

	4
	编制安全生产工作计划和安全生产资金使用计划并具体落实
	5
	5
	5
	
	
	
	

	5
	落实本单位建设项目安全设施和职业病防护设施与主体工程同时设计、同时施工、同时投入生产和使用
	3
	3
	3
	
	
	
	

	6
	指导本单位与承包、承租、协作等单位签订安全生产管理协议，督促其履行安全生产职责
	5
	5
	5
	
	
	
	

	7
	落实职业病危害防治措施
	3
	3
	3
	
	
	
	

	8
	开展本单位安全生产宣传教育和培训，如实记录安全生产教育和培训情况，检查特种作业人员持证上岗情况
	6
	6
	6
	
	
	
	

	9
	负责安全生产情况统计、分析和报告，依法组织或者参与本单位生产安全事故调查处理
	7
	7
	7
	
	
	
	

	10
	制止和纠正违章指挥、强令冒险作业、违反操作规程的行为
	5
	5
	5
	
	
	
	



	中国石化销售有限公司广东深圳东星加油站主体责任评定结果

	评估对象
	企业
	评估人员
	李少军、李选玉
	评估日期
	2020.11.26

	序号
	评估内容
	得分1
	得分2
	平均得分
	总得分
	最终得分
	评估等级
	备注

	1
	资质证照
	8
	8
	8
	83
	82.55
	绿色等级
	

	2
	安全生产责任体系
	19
	18
	18.5
	
	
	
	

	3
	安全生产投入
	6
	6
	6
	
	
	
	

	4
	安全生产教育和培训
	17
	16
	16.5
	
	
	
	

	5
	风险分级管控和隐患排查治理
	17
	17
	17
	
	
	
	

	6
	设备设施与作业安全管理
	9
	9
	9
	
	
	
	

	7
	应急救援和事故报告
	8
	8
	8
	
	
	
	





	中国石化销售有限公司广东深圳东星加油站主体责任评定结果

	评估对象
	主要负责人：吉文武
	评估人员
	李少军、李选玉
	评估日期
	2020.11.26

	序号
	评估内容
	得分1
	得分2
	平均得分
	总得分
	最终得分
	评估等级
	备注

	1
	组织制定本单位安全生产管理制度并督促实施
	5
	5
	5
	82.5
	82.5
	绿色等级
	

	2
	设立安全生产管理机构，配备安全生产管理人员
	4
	4
	4
	
	
	
	

	3
	保障安全生产投入
	8
	8
	8
	
	
	
	

	4
	新建、改建、扩建工程项目的安全设施、职业病防护设施与主体工程同时设计、同时施工、同时投入生产和使用
	3
	3
	3
	
	
	
	

	5
	组织制定安全生产操作规程、安全生产教育和培训计划
	17
	18
	17.5
	
	
	
	

	6
	督促、检查本单位的安全生产工作，及时消除生产安全事故隐患
	24
	24
	24
	
	
	
	

	7
	建立生产安全事故应急救援制度，组织和参与事故应急救援演练
	13
	13
	13
	
	
	
	

	8
	及时、如实报告生产安全事故，组织事故救援，协助开展事故调查处理
	7
	7
	7
	
	
	
	

	9
	开展本单位职业病防治工作，保障从业人员的职业健康
	1
	1
	1
	
	
	
	



	中国石化销售有限公司广东深圳东星加油站主体责任评定结果

	评估对象
	安全管理人员：魏全
	评估人员
	李少军、李选玉
	评估日期
	2020.11.26

	序号
	评估内容
	得分1
	得分2
	平均得分
	总得分
	最终得分
	评估等级
	备注

	1
	资质证照
	6
	6
	6
	81.5
	81.5
	绿色等级
	

	2
	起草或者参与起草安全生产管理制度、生产操作规程和生产安全事故应急预案，并开展本单位应急救援演练
	28
	17
	22.5
	
	
	
	

	3
	安全管理体系的建设开展安全生产风险辨识、评估、分级管控，定期检查本单位安全生产状况，及时排查生产安全事故隐患，提出改进安全生产管理的建议，落实安全生产整改措施和重大危险源的监控措施
	17
	15
	16
	
	
	
	

	4
	编制安全生产工作计划和安全生产资金使用计划并具体落实
	5
	5
	5
	
	
	
	

	5
	落实本单位建设项目安全设施和职业病防护设施与主体工程同时设计、同时施工、同时投入生产和使用
	3
	3
	3
	
	
	
	

	6
	指导本单位与承包、承租、协作等单位签订安全生产管理协议，督促其履行安全生产职责
	6
	6
	6
	
	
	
	

	7
	落实职业病危害防治措施
	3
	3
	3
	
	
	
	

	8
	开展本单位安全生产宣传教育和培训，如实记录安全生产教育和培训情况，检查特种作业人员持证上岗情况
	8
	8
	8
	
	
	
	

	9
	负责安全生产情况统计、分析和报告，依法组织或者参与本单位生产安全事故调查处理
	7
	7
	7
	
	
	
	

	10
	制止和纠正违章指挥、强令冒险作业、违反操作规程的行为
	5
	5
	5
	
	
	
	



	深圳市盐田港加油站有限公司永安加油站主体责任评定结果

	评估对象
	企业
	评估人员
	李少军、李选玉
	评估日期
	2020.11.26

	序号
	评估内容
	得分1
	得分2
	平均得分
	总得分
	最终得分
	评估等级
	备注

	1
	资质证照
	8
	8
	8
	89
	88.4
	绿色等级
	

	2
	安全生产责任体系
	18
	17
	17.5
	
	
	
	

	3
	安全生产投入
	7
	7
	7
	
	
	
	

	4
	安全生产教育和培训
	22
	21
	21.5
	
	
	
	

	5
	风险分级管控和隐患排查治理
	18
	18
	18
	
	
	
	

	6
	设备设施与作业安全管理
	9
	9
	9
	
	
	
	

	7
	应急救援和事故报告
	8
	8
	8
	
	
	
	





	深圳市盐田港加油站有限公司永安加油站主体责任评定结果

	评估对象
	主要负责人：杨土胡
	评估人员
	李少军、李选玉
	评估日期
	2020.11.26

	序号
	评估内容
	得分1
	得分2
	平均得分
	总得分
	最终得分
	评估等级
	备注

	1
	组织制定本单位安全生产管理制度并督促实施
	5
	5
	5
	88
	88
	绿色等级
	

	2
	设立安全生产管理机构，配备安全生产管理人员
	4
	4
	4
	
	
	
	

	3
	保障安全生产投入
	8
	8
	8
	
	
	
	

	4
	新建、改建、扩建工程项目的安全设施、职业病防护设施与主体工程同时设计、同时施工、同时投入生产和使用
	5
	5
	5
	
	
	
	

	5
	组织制定安全生产操作规程、安全生产教育和培训计划
	21
	21
	21
	
	
	
	

	6
	督促、检查本单位的安全生产工作，及时消除生产安全事故隐患
	24
	24
	24
	
	
	
	

	7
	建立生产安全事故应急救援制度，组织和参与事故应急救援演练
	13
	11
	12
	
	
	
	

	8
	及时、如实报告生产安全事故，组织事故救援，协助开展事故调查处理
	7
	7
	7
	
	
	
	

	9
	开展本单位职业病防治工作，保障从业人员的职业健康
	2
	2
	2
	
	
	
	



	深圳市盐田港加油站有限公司永安加油站主体责任评定结果

	评估对象
	安全管理人员：胡伟伦
	评估人员
	李少军、李选玉
	评估日期
	2020.11.26

	序号
	评估内容
	得分1
	得分2
	平均得分
	总得分
	最终得分
	评估等级
	备注

	1
	资质证照
	6
	6
	6
	87.5
	87.5
	绿色等级
	

	2
	起草或者参与起草安全生产管理制度、生产操作规程和生产安全事故应急预案，并开展本单位应急救援演练
	29
	28
	28.5
	
	
	
	

	3
	安全管理体系的建设开展安全生产风险辨识、评估、分级管控，定期检查本单位安全生产状况，及时排查生产安全事故隐患，提出改进安全生产管理的建议，落实安全生产整改措施和重大危险源的监控措施
	17
	15
	16
	
	
	
	

	4
	编制安全生产工作计划和安全生产资金使用计划并具体落实
	6
	6
	6
	
	
	
	

	5
	落实本单位建设项目安全设施和职业病防护设施与主体工程同时设计、同时施工、同时投入生产和使用
	4
	4
	4
	
	
	
	

	6
	指导本单位与承包、承租、协作等单位签订安全生产管理协议，督促其履行安全生产职责
	5
	5
	5
	
	
	
	

	7
	落实职业病危害防治措施
	3
	3
	3
	
	
	
	

	8
	开展本单位安全生产宣传教育和培训，如实记录安全生产教育和培训情况，检查特种作业人员持证上岗情况
	7
	7
	7
	
	
	
	

	9
	负责安全生产情况统计、分析和报告，依法组织或者参与本单位生产安全事故调查处理
	7
	7
	7
	
	
	
	

	10
	制止和纠正违章指挥、强令冒险作业、违反操作规程的行为
	5
	5
	5
	
	
	
	



	深圳市裕泰出口监管仓有限公司主体责任评定结果

	评估对象
	企业
	评估人员
	李少军、李选玉
	评估日期
	2020.11.26

	序号
	评估内容
	得分1
	得分2
	平均得分
	总得分
	最终得分
	评估等级
	备注

	1
	资质证照
	8
	8
	8
	62
	64.6
	黄色等级
	二级否决项：未建立风险分级管控制度

	2
	安全生产责任体系
	13
	12
	12.5
	
	
	
	

	3
	安全生产投入
	4
	4
	4
	
	
	
	

	4
	安全生产教育和培训
	18
	17
	17.5
	
	
	
	

	5
	风险分级管控和隐患排查治理
	7
	7
	7
	
	
	
	

	6
	设备设施与作业安全管理
	6
	6
	6
	
	
	
	

	7
	应急救援和事故报告
	7
	7
	7
	
	
	
	





	深圳市裕泰出口监管仓有限公司主体责任评定结果

	评估对象
	主要负责人：吴耀锡
	评估人员
	李少军、李选玉
	评估日期
	2020.11.26

	序号
	评估内容
	得分1
	得分2
	平均得分
	总得分
	最终得分
	评估等级
	备注

	1
	组织制定本单位安全生产管理制度并督促实施
	5
	5
	5
	70
	70
	黄色等级
	

	2
	设立安全生产管理机构，配备安全生产管理人员
	2
	2
	2
	
	
	
	

	3
	保障安全生产投入
	6
	6
	6
	
	
	
	

	4
	新建、改建、扩建工程项目的安全设施、职业病防护设施与主体工程同时设计、同时施工、同时投入生产和使用
	5
	5
	5
	
	
	
	

	5
	组织制定安全生产操作规程、安全生产教育和培训计划
	17
	15
	16
	
	
	
	

	6
	督促、检查本单位的安全生产工作，及时消除生产安全事故隐患
	18
	18
	18
	
	
	
	

	7
	建立生产安全事故应急救援制度，组织和参与事故应急救援演练
	10
	10
	10
	
	
	
	

	8
	及时、如实报告生产安全事故，组织事故救援，协助开展事故调查处理
	7
	7
	7
	
	
	
	

	9
	开展本单位职业病防治工作，保障从业人员的职业健康
	1
	1
	1
	
	
	
	



	深圳市裕泰出口监管仓有限公司主体责任评定结果

	评估对象
	安全管理人员：吴伟鹏
	评估人员
	李少军、李选玉
	评估日期
	2020.11.26

	序号
	评估内容
	得分1
	得分2
	平均得分
	总得分
	最终得分
	评估等级
	备注

	1
	资质证照
	6
	6
	6
	63
	63
	黄色等级
	

	2
	起草或者参与起草安全生产管理制度、生产操作规程和生产安全事故应急预案，并开展本单位应急救援演练
	17
	16
	16.5
	
	
	
	

	3
	安全管理体系的建设开展安全生产风险辨识、评估、分级管控，定期检查本单位安全生产状况，及时排查生产安全事故隐患，提出改进安全生产管理的建议，落实安全生产整改措施和重大危险源的监控措施
	8
	8
	8
	
	
	
	

	4
	编制安全生产工作计划和安全生产资金使用计划并具体落实
	5
	5
	5
	
	
	
	

	5
	落实本单位建设项目安全设施和职业病防护设施与主体工程同时设计、同时施工、同时投入生产和使用
	4
	4
	4
	
	
	
	

	6
	指导本单位与承包、承租、协作等单位签订安全生产管理协议，督促其履行安全生产职责
	5
	5
	5
	
	
	
	

	7
	落实职业病危害防治措施
	3
	3
	3
	
	
	
	

	8
	开展本单位安全生产宣传教育和培训，如实记录安全生产教育和培训情况，检查特种作业人员持证上岗情况
	4
	3
	3.5
	
	
	
	

	9
	负责安全生产情况统计、分析和报告，依法组织或者参与本单位生产安全事故调查处理
	7
	7
	7
	
	
	
	

	10
	制止和纠正违章指挥、强令冒险作业、违反操作规程的行为
	5
	5
	5
	
	
	
	



	深圳市瑞源冷链服务有限公司主体责任评定结果

	评估对象
	企业
	评估人员
	李少军、李选玉
	评估日期
	2020.11.26

	序号
	评估内容
	得分1
	得分2
	平均得分
	总得分
	最终得分
	评估等级
	备注

	1
	资质证照
	8
	8
	8
	77.5
	79.35
	黄色等级
	

	2
	安全生产责任体系
	16
	15
	15.5
	
	
	
	

	3
	安全生产投入
	6
	6
	6
	
	
	
	

	4
	安全生产教育和培训
	16
	16
	16
	
	
	
	

	5
	风险分级管控和隐患排查治理
	16
	16
	16
	
	
	
	

	6
	设备设施与作业安全管理
	8
	8
	8
	
	
	
	

	7
	应急救援和事故报告
	8
	8
	8
	
	
	
	





	深圳市瑞源冷链服务有限公司主体责任评定结果

	评估对象
	主要负责人：邱荣祥
	评估人员
	李少军、李选玉
	评估日期
	2020.11.26

	序号
	评估内容
	得分1
	得分2
	平均得分
	总得分
	最终得分
	评估等级
	备注

	1
	组织制定本单位安全生产管理制度并督促实施
	4
	4
	4
	81
	81
	绿色等级
	

	2
	设立安全生产管理机构，配备安全生产管理人员
	4
	4
	4
	
	
	
	

	3
	保障安全生产投入
	9
	9
	9
	
	
	
	

	4
	新建、改建、扩建工程项目的安全设施、职业病防护设施与主体工程同时设计、同时施工、同时投入生产和使用
	5
	5
	5
	
	
	
	

	5
	组织制定安全生产操作规程、安全生产教育和培训计划
	16
	17
	16.5
	
	
	
	

	6
	督促、检查本单位的安全生产工作，及时消除生产安全事故隐患
	21
	22
	21.5
	
	
	
	

	7
	建立生产安全事故应急救援制度，组织和参与事故应急救援演练
	12
	12
	12
	
	
	
	

	8
	及时、如实报告生产安全事故，组织事故救援，协助开展事故调查处理
	7
	7
	7
	
	
	
	

	9
	开展本单位职业病防治工作，保障从业人员的职业健康
	2
	2
	2
	
	
	
	



	深圳市瑞源冷链服务有限公司主体责任评定结果

	评估对象
	安全管理人员：戴焕标
	评估人员
	李少军、李选玉
	评估日期
	2020.11.26

	序号
	评估内容
	得分1
	得分2
	平均得分
	总得分
	最终得分
	评估等级
	备注

	1
	资质证照
	6
	6
	6
	81.5
	81.5
	绿色等级
	

	2
	起草或者参与起草安全生产管理制度、生产操作规程和生产安全事故应急预案，并开展本单位应急救援演练
	25
	24
	24.5
	
	
	
	

	3
	安全管理体系的建设开展安全生产风险辨识、评估、分级管控，定期检查本单位安全生产状况，及时排查生产安全事故隐患，提出改进安全生产管理的建议，落实安全生产整改措施和重大危险源的监控措施
	15
	15
	15
	
	
	
	

	4
	编制安全生产工作计划和安全生产资金使用计划并具体落实
	5
	5
	5
	
	
	
	

	5
	落实本单位建设项目安全设施和职业病防护设施与主体工程同时设计、同时施工、同时投入生产和使用
	4
	4
	4
	
	
	
	

	6
	指导本单位与承包、承租、协作等单位签订安全生产管理协议，督促其履行安全生产职责
	5
	5
	5
	
	
	
	

	7
	落实职业病危害防治措施
	3
	3
	3
	
	
	
	

	8
	开展本单位安全生产宣传教育和培训，如实记录安全生产教育和培训情况，检查特种作业人员持证上岗情况
	7
	7
	7
	
	
	
	

	9
	负责安全生产情况统计、分析和报告，依法组织或者参与本单位生产安全事故调查处理
	7
	7
	7
	
	
	
	

	10
	制止和纠正违章指挥、强令冒险作业、违反操作规程的行为
	5
	5
	5
	
	
	
	



	深圳市港式金马饮食管理有限公司盐田港保税区店主体责任评定结果

	评估对象
	企业
	评估人员
	李少军、李选玉
	评估日期
	2020.11.25

	序号
	评估内容
	得分1
	得分2
	平均得分
	总得分
	最终得分
	评估等级
	备注

	1
	资质证照
	8
	8
	8
	72
	72.25
	黄色等级
	

	2
	安全生产责任体系
	16
	15
	15.5
	
	
	
	

	3
	安全生产投入
	4
	4
	4
	
	
	
	

	4
	安全生产教育和培训
	15
	14
	14.5
	
	
	
	

	5
	风险分级管控和隐患排查治理
	14
	14
	14
	
	
	
	

	6
	设备设施与作业安全管理
	8
	8
	8
	
	
	
	

	7
	应急救援和事故报告
	8
	8
	8
	
	
	
	





	深圳市港式金马饮食管理有限公司盐田港保税区店主体责任评定结果

	评估对象
	主要负责人：林镇金
	评估人员
	李少军、李选玉
	评估日期
	2020.11.25

	序号
	评估内容
	得分1
	得分2
	平均得分
	总得分
	最终得分
	评估等级
	备注

	1
	组织制定本单位安全生产管理制度并督促实施
	5
	5
	5
	71.5
	71.5
	黄色等级
	二级否决项：主要负责人未持证

	2
	设立安全生产管理机构，配备安全生产管理人员
	0
	0
	0
	
	
	
	

	3
	保障安全生产投入
	6
	6
	6
	
	
	
	

	4
	新建、改建、扩建工程项目的安全设施、职业病防护设施与主体工程同时设计、同时施工、同时投入生产和使用
	4
	4
	4
	
	
	
	

	5
	组织制定安全生产操作规程、安全生产教育和培训计划
	14
	15
	14.5
	
	
	
	

	6
	督促、检查本单位的安全生产工作，及时消除生产安全事故隐患
	20
	20
	20
	
	
	
	

	7
	建立生产安全事故应急救援制度，组织和参与事故应急救援演练
	13
	13
	13
	
	
	
	

	8
	及时、如实报告生产安全事故，组织事故救援，协助开展事故调查处理
	6
	6
	6
	
	
	
	

	9
	开展本单位职业病防治工作，保障从业人员的职业健康
	3
	3
	3
	
	
	
	



	深圳市港式金马饮食管理有限公司盐田港保税区店主体责任评定结果

	评估对象
	安全管理人员：林灿伟
	评估人员
	李少军、李选玉
	评估日期
	2020.11.25

	序号
	评估内容
	得分1
	得分2
	平均得分
	总得分
	最终得分
	评估等级
	备注

	1
	资质证照
	6
	6
	6
	74
	74
	黄色等级
	

	2
	起草或者参与起草安全生产管理制度、生产操作规程和生产安全事故应急预案，并开展本单位应急救援演练
	20
	19
	19.5
	
	
	
	

	3
	安全管理体系的建设开展安全生产风险辨识、评估、分级管控，定期检查本单位安全生产状况，及时排查生产安全事故隐患，提出改进安全生产管理的建议，落实安全生产整改措施和重大危险源的监控措施
	14
	15
	14.5
	
	
	
	

	4
	编制安全生产工作计划和安全生产资金使用计划并具体落实
	4
	4
	4
	
	
	
	

	5
	落实本单位建设项目安全设施和职业病防护设施与主体工程同时设计、同时施工、同时投入生产和使用
	4
	4
	4
	
	
	
	

	6
	指导本单位与承包、承租、协作等单位签订安全生产管理协议，督促其履行安全生产职责
	4
	4
	4
	
	
	
	

	7
	落实职业病危害防治措施
	4
	4
	4
	
	
	
	

	8
	开展本单位安全生产宣传教育和培训，如实记录安全生产教育和培训情况，检查特种作业人员持证上岗情况
	6
	6
	6
	
	
	
	

	9
	负责安全生产情况统计、分析和报告，依法组织或者参与本单位生产安全事故调查处理
	7
	7
	7
	
	
	
	

	10
	制止和纠正违章指挥、强令冒险作业、违反操作规程的行为
	5
	5
	5
	
	
	
	



	讯瑞电子（深圳）有限公司主体责任评定结果

	评估对象
	企业
	评估人员
	李少军、李选玉
	评估日期
	2020.11.24

	序号
	评估内容
	得分1
	得分2
	平均得分
	总得分
	最终得分
	评估等级
	备注

	1
	资质证照
	8
	8
	8
	60
	64.45
	黄色等级
	二级否决项：未建立风险分级管控制度

	2
	安全生产责任体系
	10
	9
	9.5
	
	
	
	

	3
	安全生产投入
	4
	4
	4
	
	
	
	

	4
	安全生产教育和培训
	21
	20
	20.5
	
	
	
	

	5
	风险分级管控和隐患排查治理
	7
	7
	7
	
	
	
	

	6
	设备设施与作业安全管理
	5
	5
	5
	
	
	
	

	7
	应急救援和事故报告
	6
	6
	6
	
	
	
	





	讯瑞电子（深圳）有限公司主体责任评定结果

	评估对象
	主要负责人：吴银华
	评估人员
	李少军、李选玉
	评估日期
	2020.11.24

	序号
	评估内容
	得分1
	得分2
	平均得分
	总得分
	最终得分
	评估等级
	备注

	1
	组织制定本单位安全生产管理制度并督促实施
	4
	4
	4
	70.5
	70.5
	黄色等级
	二级否决项：主要负责人未持证

	2
	设立安全生产管理机构，配备安全生产管理人员
	0
	0
	0
	
	
	
	

	3
	保障安全生产投入
	6
	6
	6
	
	
	
	

	4
	新建、改建、扩建工程项目的安全设施、职业病防护设施与主体工程同时设计、同时施工、同时投入生产和使用
	5
	5
	5
	
	
	
	

	5
	组织制定安全生产操作规程、安全生产教育和培训计划
	14
	15
	14.5
	
	
	
	

	6
	督促、检查本单位的安全生产工作，及时消除生产安全事故隐患
	19
	19
	19
	
	
	
	

	7
	建立生产安全事故应急救援制度，组织和参与事故应急救援演练
	12
	12
	12
	
	
	
	

	8
	及时、如实报告生产安全事故，组织事故救援，协助开展事故调查处理
	7
	7
	7
	
	
	
	

	9
	开展本单位职业病防治工作，保障从业人员的职业健康
	3
	3
	3
	
	
	
	



	讯瑞电子（深圳）有限公司主体责任评定结果

	评估对象
	安全管理人员：康少平
	评估人员
	李少军、李选玉
	评估日期
	2020.11.24

	序号
	评估内容
	得分1
	得分2
	平均得分
	总得分
	最终得分
	评估等级
	备注

	1
	资质证照
	3
	3
	3
	66.5
	66.5
	黄色等级
	二级否决项：安全管理人员无安全资格证书

	2
	起草或者参与起草安全生产管理制度、生产操作规程和生产安全事故应急预案，并开展本单位应急救援演练
	22
	21
	21.5
	
	
	
	

	3
	安全管理体系的建设开展安全生产风险辨识、评估、分级管控，定期检查本单位安全生产状况，及时排查生产安全事故隐患，提出改进安全生产管理的建议，落实安全生产整改措施和重大危险源的监控措施
	11
	11
	11
	
	
	
	

	4
	编制安全生产工作计划和安全生产资金使用计划并具体落实
	5
	5
	5
	
	
	
	

	5
	落实本单位建设项目安全设施和职业病防护设施与主体工程同时设计、同时施工、同时投入生产和使用
	4
	4
	4
	
	
	
	

	6
	指导本单位与承包、承租、协作等单位签订安全生产管理协议，督促其履行安全生产职责
	4
	4
	4
	
	
	
	

	7
	落实职业病危害防治措施
	2
	2
	2
	
	
	
	

	8
	开展本单位安全生产宣传教育和培训，如实记录安全生产教育和培训情况，检查特种作业人员持证上岗情况
	5
	5
	5
	
	
	
	

	9
	负责安全生产情况统计、分析和报告，依法组织或者参与本单位生产安全事故调查处理
	6
	6
	6
	
	
	
	

	10
	制止和纠正违章指挥、强令冒险作业、违反操作规程的行为
	5
	5
	5
	
	
	
	



	深圳市盐田港加油站有限公司主体责任评定结果

	评估对象
	企业
	评估人员
	李少军、李选玉
	评估日期
	2020.11.23

	序号
	评估内容
	得分1
	得分2
	平均得分
	总得分
	最终得分
	评估等级
	备注

	1
	资质证照
	8
	8
	8
	92
	90.05
	绿色等级
	

	2
	安全生产责任体系
	19
	18
	18.5
	
	
	
	

	3
	安全生产投入
	6
	6
	6
	
	
	
	

	4
	安全生产教育和培训
	22
	21
	21.5
	
	
	
	

	5
	风险分级管控和隐患排查治理
	20
	20
	20
	
	
	
	

	6
	设备设施与作业安全管理
	10
	10
	10
	
	
	
	

	7
	应急救援和事故报告
	8
	8
	8
	
	
	
	





	深圳市盐田港加油站有限公司主体责任评定结果

	评估对象
	主要负责人：李卫
	评估人员
	李少军、李选玉
	评估日期
	2020.11.23

	序号
	评估内容
	得分1
	得分2
	平均得分
	总得分
	最终得分
	评估等级
	备注

	1
	组织制定本单位安全生产管理制度并督促实施
	6
	6
	6
	88.5
	88.5
	绿色等级
	

	2
	设立安全生产管理机构，配备安全生产管理人员
	4
	4
	4
	
	
	
	

	3
	保障安全生产投入
	8
	8
	8
	
	
	
	

	4
	新建、改建、扩建工程项目的安全设施、职业病防护设施与主体工程同时设计、同时施工、同时投入生产和使用
	5
	5
	5
	
	
	
	

	5
	组织制定安全生产操作规程、安全生产教育和培训计划
	19
	18
	18.5
	
	
	
	

	6
	督促、检查本单位的安全生产工作，及时消除生产安全事故隐患
	24
	24
	24
	
	
	
	

	7
	建立生产安全事故应急救援制度，组织和参与事故应急救援演练
	13
	13
	13
	
	
	
	

	8
	及时、如实报告生产安全事故，组织事故救援，协助开展事故调查处理
	7
	7
	7
	
	
	
	

	9
	开展本单位职业病防治工作，保障从业人员的职业健康
	3
	3
	3
	
	
	
	



	深圳市盐田港加油站有限公司主体责任评定结果

	评估对象
	安全管理人员：许照
	评估人员
	李少军、李选玉
	评估日期
	2020.11.23

	序号
	评估内容
	得分1
	得分2
	平均得分
	总得分
	最终得分
	评估等级
	备注

	1
	资质证照
	6
	6
	6
	87.5
	87.5
	绿色等级
	

	2
	起草或者参与起草安全生产管理制度、生产操作规程和生产安全事故应急预案，并开展本单位应急救援演练
	27
	27
	27
	
	
	
	

	3
	安全管理体系的建设开展安全生产风险辨识、评估、分级管控，定期检查本单位安全生产状况，及时排查生产安全事故隐患，提出改进安全生产管理的建议，落实安全生产整改措施和重大危险源的监控措施
	18
	17
	17.5
	
	
	
	

	4
	编制安全生产工作计划和安全生产资金使用计划并具体落实
	6
	6
	6
	
	
	
	

	5
	落实本单位建设项目安全设施和职业病防护设施与主体工程同时设计、同时施工、同时投入生产和使用
	3
	3
	3
	
	
	
	

	6
	指导本单位与承包、承租、协作等单位签订安全生产管理协议，督促其履行安全生产职责
	5
	5
	5
	
	
	
	

	7
	落实职业病危害防治措施
	3
	3
	3
	
	
	
	

	8
	开展本单位安全生产宣传教育和培训，如实记录安全生产教育和培训情况，检查特种作业人员持证上岗情况
	8
	8
	8
	
	
	
	

	9
	负责安全生产情况统计、分析和报告，依法组织或者参与本单位生产安全事故调查处理
	7
	7
	7
	
	
	
	

	10
	制止和纠正违章指挥、强令冒险作业、违反操作规程的行为
	5
	5
	5
	
	
	
	



	深圳市鹏中鹏石油有限公司主体责任评定结果

	评估对象
	企业
	评估人员
	李少军、李选玉
	评估日期
	2020.11.25

	序号
	评估内容
	得分1
	得分2
	平均得分
	总得分
	最终得分
	评估等级
	备注

	1
	资质证照
	8
	8
	8
	73.75
	69.18
	黄色等级
	

	2
	安全生产责任体系
	17
	16
	16.5
	
	
	
	

	3
	安全生产投入
	5
	5
	5
	
	
	
	

	4
	安全生产教育和培训
	18.5
	18
	18.25
	
	
	
	

	5
	风险分级管控和隐患排查治理
	12
	12
	12
	
	
	
	

	6
	设备设施与作业安全管理
	9
	9
	9
	
	
	
	

	7
	应急救援和事故报告
	5
	5
	5
	
	
	
	





	深圳市鹏中鹏石油有限公司主体责任评定结果

	评估对象
	主要负责人：沈沛助
	评估人员
	李少军、李选玉
	评估日期
	2020.11.25

	序号
	评估内容
	得分1
	得分2
	3
	总得分
	最终得分
	评估等级
	备注

	1
	组织制定本单位安全生产管理制度并督促实施
	3
	3
	4
	63
	63
	黄色等级
	

	2
	设立安全生产管理机构，配备安全生产管理人员
	4
	4
	6
	
	
	
	

	3
	保障安全生产投入
	6
	6
	5
	
	
	
	

	4
	新建、改建、扩建工程项目的安全设施、职业病防护设施与主体工程同时设计、同时施工、同时投入生产和使用
	5
	5
	11.5
	
	
	
	

	5
	组织制定安全生产操作规程、安全生产教育和培训计划
	12
	11
	20.5
	
	
	
	

	6
	督促、检查本单位的安全生产工作，及时消除生产安全事故隐患
	20
	21
	7
	
	
	
	

	7
	建立生产安全事故应急救援制度，组织和参与事故应急救援演练
	7
	7
	5
	
	
	
	

	8
	及时、如实报告生产安全事故，组织事故救援，协助开展事故调查处理
	5
	5
	1
	
	
	
	

	9
	开展本单位职业病防治工作，保障从业人员的职业健康
	1
	1
	3
	
	
	
	



	深圳市鹏中鹏石油有限公司主体责任评定结果

	评估对象
	安全管理人员：林惜华
	评估人员
	李少军、李选玉
	评估日期
	2020.11.25

	序号
	评估内容
	得分1
	得分2
	平均得分
	总得分
	最终得分
	评估等级
	备注

	1
	资质证照
	3
	3
	3
	67
	67
	黄色等级
	

	2
	起草或者参与起草安全生产管理制度、生产操作规程和生产安全事故应急预案，并开展本单位应急救援演练
	19
	18
	18.5
	
	
	
	

	3
	安全管理体系的建设开展安全生产风险辨识、评估、分级管控，定期检查本单位安全生产状况，及时排查生产安全事故隐患，提出改进安全生产管理的建议，落实安全生产整改措施和重大危险源的监控措施
	13
	12
	12.5
	
	
	
	

	4
	编制安全生产工作计划和安全生产资金使用计划并具体落实
	3
	3
	3
	
	
	
	

	5
	落实本单位建设项目安全设施和职业病防护设施与主体工程同时设计、同时施工、同时投入生产和使用
	4
	4
	4
	
	
	
	

	6
	指导本单位与承包、承租、协作等单位签订安全生产管理协议，督促其履行安全生产职责
	5
	5
	5
	
	
	
	

	7
	落实职业病危害防治措施
	3
	3
	3
	
	
	
	

	8
	开展本单位安全生产宣传教育和培训，如实记录安全生产教育和培训情况，检查特种作业人员持证上岗情况
	6
	6
	6
	
	
	
	

	9
	负责安全生产情况统计、分析和报告，依法组织或者参与本单位生产安全事故调查处理
	7
	7
	7
	
	
	
	

	10
	制止和纠正违章指挥、强令冒险作业、违反操作规程的行为
	5
	5
	5
	
	
	
	



	深圳市盐田港加油站有限公司中深加油站主体责任评定结果

	评估对象
	企业
	评估人员
	李少军、李选玉
	评估日期
	2020.11.25

	序号
	评估内容
	得分1
	得分2
	平均得分
	总得分
	最终得分
	评估等级
	备注

	1
	资质证照
	8
	8
	8
	92
	89.9
	绿色等级
	

	2
	安全生产责任体系
	19
	18
	18.5
	
	
	
	

	3
	安全生产投入
	6
	6
	6
	
	
	
	

	4
	安全生产教育和培训
	21
	20
	20.5
	
	
	
	

	5
	风险分级管控和隐患排查治理
	21
	21
	21
	
	
	
	

	6
	设备设施与作业安全管理
	10
	10
	10
	
	
	
	

	7
	应急救援和事故报告
	8
	8
	8
	
	
	
	





	深圳市盐田港加油站有限公司中深加油站主体责任评定结果

	评估对象
	主要负责人：霍金福
	评估人员
	李少军、李选玉
	评估日期
	2020.11.25

	序号
	评估内容
	得分1
	得分2
	平均得分
	总得分
	最终得分
	评估等级
	备注

	1
	组织制定本单位安全生产管理制度并督促实施
	6
	6
	6
	89
	89
	绿色等级
	

	2
	设立安全生产管理机构，配备安全生产管理人员
	4
	4
	4
	
	
	
	

	3
	保障安全生产投入
	9
	9
	9
	
	
	
	

	4
	新建、改建、扩建工程项目的安全设施、职业病防护设施与主体工程同时设计、同时施工、同时投入生产和使用
	5
	5
	5
	
	
	
	

	5
	组织制定安全生产操作规程、安全生产教育和培训计划
	19
	18
	18.5
	
	
	
	

	6
	督促、检查本单位的安全生产工作，及时消除生产安全事故隐患
	25
	24
	24.5
	
	
	
	

	7
	建立生产安全事故应急救援制度，组织和参与事故应急救援演练
	12
	12
	12
	
	
	
	

	8
	及时、如实报告生产安全事故，组织事故救援，协助开展事故调查处理
	7
	7
	7
	
	
	
	

	9
	开展本单位职业病防治工作，保障从业人员的职业健康
	3
	3
	3
	
	
	
	



	深圳市盐田港加油站有限公司中深加油站主体责任评定结果

	评估对象
	安全管理人员：方志伟
	评估人员
	李少军、李选玉
	评估日期
	2020.11.25

	序号
	评估内容
	得分1
	得分2
	平均得分
	总得分
	最终得分
	评估等级
	备注

	1
	资质证照
	6
	6
	6
	85.5
	85.5
	绿色等级
	

	2
	起草或者参与起草安全生产管理制度、生产操作规程和生产安全事故应急预案，并开展本单位应急救援演练
	26
	26
	26
	
	
	
	

	3
	安全管理体系的建设开展安全生产风险辨识、评估、分级管控，定期检查本单位安全生产状况，及时排查生产安全事故隐患，提出改进安全生产管理的建议，落实安全生产整改措施和重大危险源的监控措施
	16
	15
	15.5
	
	
	
	

	4
	编制安全生产工作计划和安全生产资金使用计划并具体落实
	6
	6
	6
	
	
	
	

	5
	落实本单位建设项目安全设施和职业病防护设施与主体工程同时设计、同时施工、同时投入生产和使用
	4
	4
	4
	
	
	
	

	6
	指导本单位与承包、承租、协作等单位签订安全生产管理协议，督促其履行安全生产职责
	5
	5
	5
	
	
	
	

	7
	落实职业病危害防治措施
	4
	4
	4
	
	
	
	

	8
	开展本单位安全生产宣传教育和培训，如实记录安全生产教育和培训情况，检查特种作业人员持证上岗情况
	7
	7
	7
	
	
	
	

	9
	负责安全生产情况统计、分析和报告，依法组织或者参与本单位生产安全事故调查处理
	7
	7
	7
	
	
	
	

	10
	制止和纠正违章指挥、强令冒险作业、违反操作规程的行为
	5
	5
	5
	
	
	
	



	样板王制造（深圳）有限公司主体责任评定结果

	评估对象
	企业
	评估人员
	李少军、李选玉
	评估日期
	2020.11.24

	序号
	评估内容
	得分1
	得分2
	平均得分
	总得分
	最终得分
	评估等级
	备注

	1
	资质证照
	8
	8
	8
	79.5
	77.9
	黄色等级
	二级否决项：未建立风险分级管控制度

	2
	安全生产责任体系
	17
	16
	16.5
	
	
	
	

	3
	安全生产投入
	5
	5
	5
	
	
	
	

	4
	安全生产教育和培训
	22
	22
	22
	
	
	
	

	5
	风险分级管控和隐患排查治理
	12
	12
	12
	
	
	
	

	6
	设备设施与作业安全管理
	8
	8
	8
	
	
	
	

	7
	应急救援和事故报告
	8
	8
	8
	
	
	
	





	样板王制造（深圳）有限公司主体责任评定结果

	评估对象
	主要负责人：吴中田
	评估人员
	李少军、李选玉
	评估日期
	2020.11.24

	序号
	评估内容
	得分1
	得分2
	平均得分
	总得分
	最终得分
	评估等级
	备注

	1
	组织制定本单位安全生产管理制度并督促实施
	6
	6
	6
	76.5
	76.5
	黄色等级
	

	2
	设立安全生产管理机构，配备安全生产管理人员
	4
	4
	4
	
	
	
	

	3
	保障安全生产投入
	8
	8
	8
	
	
	
	

	4
	新建、改建、扩建工程项目的安全设施、职业病防护设施与主体工程同时设计、同时施工、同时投入生产和使用
	3
	3
	3
	
	
	
	

	5
	组织制定安全生产操作规程、安全生产教育和培训计划
	16
	15
	15.5
	
	
	
	

	6
	督促、检查本单位的安全生产工作，及时消除生产安全事故隐患
	17
	17
	17
	
	
	
	

	7
	建立生产安全事故应急救援制度，组织和参与事故应急救援演练
	13
	13
	13
	
	
	
	

	8
	及时、如实报告生产安全事故，组织事故救援，协助开展事故调查处理
	7
	7
	7
	
	
	
	

	9
	开展本单位职业病防治工作，保障从业人员的职业健康
	3
	3
	3
	
	
	
	



	样板王制造（深圳）有限公司主体责任评定结果

	评估对象
	安全管理人员：李丹青
	评估人员
	李少军、李选玉
	评估日期
	2020.11.24

	序号
	评估内容
	得分1
	得分2
	平均得分
	总得分
	最终得分
	评估等级
	备注

	1
	资质证照
	6
	6
	6
	76
	76
	黄色等级
	

	2
	起草或者参与起草安全生产管理制度、生产操作规程和生产安全事故应急预案，并开展本单位应急救援演练
	21
	20
	20.5
	
	
	
	

	3
	安全管理体系的建设开展安全生产风险辨识、评估、分级管控，定期检查本单位安全生产状况，及时排查生产安全事故隐患，提出改进安全生产管理的建议，落实安全生产整改措施和重大危险源的监控措施
	14
	13
	13.5
	
	
	
	

	4
	编制安全生产工作计划和安全生产资金使用计划并具体落实
	6
	6
	6
	
	
	
	

	5
	落实本单位建设项目安全设施和职业病防护设施与主体工程同时设计、同时施工、同时投入生产和使用
	4
	4
	4
	
	
	
	

	6
	指导本单位与承包、承租、协作等单位签订安全生产管理协议，督促其履行安全生产职责
	5
	5
	5
	
	
	
	

	7
	落实职业病危害防治措施
	2
	2
	2
	
	
	
	

	8
	开展本单位安全生产宣传教育和培训，如实记录安全生产教育和培训情况，检查特种作业人员持证上岗情况
	7
	7
	7
	
	
	
	

	9
	负责安全生产情况统计、分析和报告，依法组织或者参与本单位生产安全事故调查处理
	7
	7
	7
	
	
	
	

	10
	制止和纠正违章指挥、强令冒险作业、违反操作规程的行为
	5
	5
	5
	
	
	
	



	中石化中海深圳船舶燃料有限公司主体责任评定结果

	评估对象
	企业
	评估人员
	李少军、李选玉
	评估日期
	2020.11.24

	序号
	评估内容
	得分1
	得分2
	平均得分
	总得分
	最终得分
	评估等级
	备注

	1
	资质证照
	8
	8
	8
	80.5
	74.5
	黄色等级
	二级否决项：未建立风险分级管控制度

	2
	安全生产责任体系
	18
	17
	17.5
	
	
	
	

	3
	安全生产投入
	5
	5
	5
	
	
	
	

	4
	安全生产教育和培训
	23
	23
	23
	
	
	
	

	5
	风险分级管控和隐患排查治理
	11
	11
	11
	
	
	
	

	6
	设备设施与作业安全管理
	11
	11
	11
	
	
	
	

	7
	应急救援和事故报告
	5
	5
	5
	
	
	
	





	中石化中海深圳船舶燃料有限公司主体责任评定结果

	评估对象
	主要负责人：阳勇
	评估人员
	李少军、李选玉
	评估日期
	2020.11.24

	序号
	评估内容
	得分1
	得分2
	平均得分
	总得分
	最终得分
	评估等级
	备注

	1
	组织制定本单位安全生产管理制度并督促实施
	4
	4
	4
	74.5
	74.5
	黄色等级
	

	2
	设立安全生产管理机构，配备安全生产管理人员
	4
	4
	4
	
	
	
	

	3
	保障安全生产投入
	8
	7
	7.5
	
	
	
	

	4
	新建、改建、扩建工程项目的安全设施、职业病防护设施与主体工程同时设计、同时施工、同时投入生产和使用
	5
	5
	5
	
	
	
	

	5
	组织制定安全生产操作规程、安全生产教育和培训计划
	15
	13
	14
	
	
	
	

	6
	督促、检查本单位的安全生产工作，及时消除生产安全事故隐患
	22
	22
	22
	
	
	
	

	7
	建立生产安全事故应急救援制度，组织和参与事故应急救援演练
	8
	8
	8
	
	
	
	

	8
	及时、如实报告生产安全事故，组织事故救援，协助开展事故调查处理
	7
	7
	7
	
	
	
	

	9
	开展本单位职业病防治工作，保障从业人员的职业健康
	3
	3
	3
	
	
	
	



	中石化中海深圳船舶燃料有限公司主体责任评定结果

	评估对象
	安全管理人员：吴泽波
	评估人员
	李少军、李选玉
	评估日期
	2020.11.24

	序号
	评估内容
	得分1
	得分2
	平均得分
	总得分
	最终得分
	评估等级
	备注

	1
	资质证照
	6
	6
	6
	75
	75
	绿色等级
	

	2
	起草或者参与起草安全生产管理制度、生产操作规程和生产安全事故应急预案，并开展本单位应急救援演练
	23
	23
	23
	
	
	
	

	3
	安全管理体系的建设开展安全生产风险辨识、评估、分级管控，定期检查本单位安全生产状况，及时排查生产安全事故隐患，提出改进安全生产管理的建议，落实安全生产整改措施和重大危险源的监控措施
	14
	13
	13.5
	
	
	
	

	4
	编制安全生产工作计划和安全生产资金使用计划并具体落实
	4
	4
	4
	
	
	
	

	5
	落实本单位建设项目安全设施和职业病防护设施与主体工程同时设计、同时施工、同时投入生产和使用
	4
	4
	4
	
	
	
	

	6
	指导本单位与承包、承租、协作等单位签订安全生产管理协议，督促其履行安全生产职责
	4
	4
	4
	
	
	
	

	7
	落实职业病危害防治措施
	4
	4
	4
	
	
	
	

	8
	开展本单位安全生产宣传教育和培训，如实记录安全生产教育和培训情况，检查特种作业人员持证上岗情况
	6
	5
	5.5
	
	
	
	

	9
	负责安全生产情况统计、分析和报告，依法组织或者参与本单位生产安全事故调查处理
	6
	6
	6
	
	
	
	

	10
	制止和纠正违章指挥、强令冒险作业、违反操作规程的行为
	5
	5
	5
	
	
	
	

	中联富维国际物流（深圳）有限公司主体责任评定结果

	评估对象
	企业
	评估人员
	李少军、李选玉
	评估日期
	2020.11.24

	序号
	评估内容
	得分1
	得分2
	平均得分
	总得分
	最终得分
	评估等级
	备注

	1
	资质证照
	8
	8
	8
	90
	85.65
	绿色等级
	

	2
	安全生产责任体系
	18
	17
	17.5
	
	
	
	

	3
	安全生产投入
	7
	7
	7
	
	
	
	

	4
	安全生产教育和培训
	21
	20
	20.5
	
	
	
	

	5
	风险分级管控和隐患排查治理
	19
	19
	19
	
	
	
	

	6
	设备设施与作业安全管理
	9
	9
	9
	
	
	
	

	7
	应急救援和事故报告
	9
	9
	9
	
	
	
	





	中联富维国际物流（深圳）有限公司主体责任评定结果

	评估对象
	主要负责人：孙健杰
	评估人员
	李少军、李选玉
	评估日期
	2020.11.24

	序号
	评估内容
	得分1
	得分2
	平均得分
	总得分
	最终得分
	评估等级
	备注

	1
	组织制定本单位安全生产管理制度并督促实施
	6
	6
	6
	81.5
	81.5
	绿色等级
	

	2
	设立安全生产管理机构，配备安全生产管理人员
	4
	4
	4
	
	
	
	

	3
	保障安全生产投入
	8
	8
	8
	
	
	
	

	4
	新建、改建、扩建工程项目的安全设施、职业病防护设施与主体工程同时设计、同时施工、同时投入生产和使用
	4
	4
	4
	
	
	
	

	5
	组织制定安全生产操作规程、安全生产教育和培训计划
	18
	16
	17
	
	
	
	

	6
	督促、检查本单位的安全生产工作，及时消除生产安全事故隐患
	25
	22
	23.5
	
	
	
	

	7
	建立生产安全事故应急救援制度，组织和参与事故应急救援演练
	10
	10
	10
	
	
	
	

	8
	及时、如实报告生产安全事故，组织事故救援，协助开展事故调查处理
	7
	7
	7
	
	
	
	

	9
	开展本单位职业病防治工作，保障从业人员的职业健康
	2
	2
	2
	
	
	
	



	中联富维国际物流（深圳）有限公司主体责任评定结果

	评估对象
	安全管理人员：邓暮林
	评估人员
	李少军、李选玉
	评估日期
	2020.11.24

	序号
	评估内容
	得分1
	得分2
	平均得分
	总得分
	最终得分
	评估等级
	备注

	1
	资质证照
	6
	6
	6
	81
	81
	绿色等级
	

	2
	起草或者参与起草安全生产管理制度、生产操作规程和生产安全事故应急预案，并开展本单位应急救援演练
	26
	24
	25
	
	
	
	

	3
	安全管理体系的建设开展安全生产风险辨识、评估、分级管控，定期检查本单位安全生产状况，及时排查生产安全事故隐患，提出改进安全生产管理的建议，落实安全生产整改措施和重大危险源的监控措施
	16
	16
	16
	
	
	
	

	4
	编制安全生产工作计划和安全生产资金使用计划并具体落实
	5
	5
	5
	
	
	
	

	5
	落实本单位建设项目安全设施和职业病防护设施与主体工程同时设计、同时施工、同时投入生产和使用
	3
	3
	3
	
	
	
	

	6
	指导本单位与承包、承租、协作等单位签订安全生产管理协议，督促其履行安全生产职责
	4
	4
	4
	
	
	
	

	7
	落实职业病危害防治措施
	3
	3
	3
	
	
	
	

	8
	开展本单位安全生产宣传教育和培训，如实记录安全生产教育和培训情况，检查特种作业人员持证上岗情况
	8
	8
	8
	
	
	
	

	9
	负责安全生产情况统计、分析和报告，依法组织或者参与本单位生产安全事故调查处理
	6
	6
	6
	
	
	
	

	10
	制止和纠正违章指挥、强令冒险作业、违反操作规程的行为
	5
	5
	5
	
	
	
	



	深圳市东福珠宝首饰有限公司主体责任评定结果

	评估对象
	企业
	评估人员
	李少军、李选玉
	评估日期
	2020.11.23

	序号
	评估内容
	得分1
	得分2
	平均得分
	总得分
	最终得分
	评估等级
	备注

	1
	资质证照
	8
	8
	8
	69.5
	68.45
	黄色等级
	

	2
	安全生产责任体系
	12
	13
	12.5
	
	
	
	

	3
	安全生产投入
	4
	4
	4
	
	
	
	

	4
	安全生产教育和培训
	20
	18
	19
	
	
	
	

	5
	风险分级管控和隐患排查治理
	13
	13
	13
	
	
	
	

	6
	设备设施与作业安全管理
	6
	6
	6
	
	
	
	

	7
	应急救援和事故报告
	7
	7
	7
	
	
	
	





	深圳市东福珠宝首饰有限公司主体责任评定结果

	评估对象
	主要负责人：肖梓鑫
	评估人员
	李少军、李选玉
	评估日期
	2020.11.23

	序号
	评估内容
	得分1
	得分2
	平均得分
	总得分
	最终得分
	评估等级
	备注

	1
	组织制定本单位安全生产管理制度并督促实施
	4
	4
	4
	68
	68
	黄色等级
	

	2
	设立安全生产管理机构，配备安全生产管理人员
	4
	4
	4
	
	
	
	

	3
	保障安全生产投入
	6
	6
	6
	
	
	
	

	4
	新建、改建、扩建工程项目的安全设施、职业病防护设施与主体工程同时设计、同时施工、同时投入生产和使用
	5
	5
	5
	
	
	
	

	5
	组织制定安全生产操作规程、安全生产教育和培训计划
	12
	11
	11.5
	
	
	
	

	6
	督促、检查本单位的安全生产工作，及时消除生产安全事故隐患
	21
	20
	20.5
	
	
	
	

	7
	建立生产安全事故应急救援制度，组织和参与事故应急救援演练
	10
	10
	10
	
	
	
	

	8
	及时、如实报告生产安全事故，组织事故救援，协助开展事故调查处理
	6
	6
	6
	
	
	
	

	9
	开展本单位职业病防治工作，保障从业人员的职业健康
	1
	1
	1
	
	
	
	



	深圳市东福珠宝首饰有限公司主体责任评定结果

	评估对象
	安全管理人员：周树勇
	评估人员
	李少军、李选玉
	评估日期
	2020.11.23

	序号
	评估内容
	得分1
	得分2
	平均得分
	总得分
	最终得分
	评估等级
	备注

	1
	资质证照
	6
	6
	6
	66.5
	66.5
	黄色等级
	

	2
	起草或者参与起草安全生产管理制度、生产操作规程和生产安全事故应急预案，并开展本单位应急救援演练
	19
	20
	19.5
	
	
	
	

	3
	安全管理体系的建设开展安全生产风险辨识、评估、分级管控，定期检查本单位安全生产状况，及时排查生产安全事故隐患，提出改进安全生产管理的建议，落实安全生产整改措施和重大危险源的监控措施
	10
	8
	9
	
	
	
	

	4
	编制安全生产工作计划和安全生产资金使用计划并具体落实
	4
	4
	4
	
	
	
	

	5
	落实本单位建设项目安全设施和职业病防护设施与主体工程同时设计、同时施工、同时投入生产和使用
	3
	3
	3
	
	
	
	

	6
	指导本单位与承包、承租、协作等单位签订安全生产管理协议，督促其履行安全生产职责
	4
	4
	4
	
	
	
	

	7
	落实职业病危害防治措施
	3
	3
	3
	
	
	
	

	8
	开展本单位安全生产宣传教育和培训，如实记录安全生产教育和培训情况，检查特种作业人员持证上岗情况
	6
	6
	6
	
	
	
	

	9
	负责安全生产情况统计、分析和报告，依法组织或者参与本单位生产安全事故调查处理
	7
	7
	7
	
	
	
	

	10
	制止和纠正违章指挥、强令冒险作业、违反操作规程的行为
	5
	5
	5
	
	
	
	




